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Nom

Residéncia durant el curs

Adreca:

C.P: Poblacio:
Telefon: Mobil:
Correu-e:

Skype: Twitter:
Facebook:

Domicili familiar

Adreca:
C.P: Poblacio:
Telefon:

Dades académiques

NUm. matricula EUSS: NIU UAB:
NIF / NIE / Passaport: Data de naixement: /
Estudis:

Especialitat:

En cas d'accident

Aviseu a:
Telefons:

Grup sanguini:
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El perqué de I'EUSS

Ara fa un any, el Patronat de la Fundacié Rinaldi va
aprovar un document que incidira profundament en el
futur de I'EUSS. No es tracta d'un document
improvisat, fet a corre-cuita; tampoc no respon a cap
imposicié per part de ningl que tingui autoritat sobre
el nostre Centre de Formacié d’Enginyers. En aquest
document, els membres del Patronat van voler
expressar clarament el perqué de I'EUSS, és a dir, allo
que I'ha de distingir d'altres centres universitaris.

Abans de redactar-lo, vam fer una amplia consulta a
experts de reconegut prestigi en el moén de I'empresa
y en I'ambit universitari amb la finalitat de compartir
punts de vista sobre la formacio universitaria amb
persones alienes a I'EUSS perod que tenen les mateixes
inquietuds.

De les converses mantingudes, en vam treure una
conclusio: la formacié que han de rebre els futurs
enginyers ha de reunir unes caracteristiques que fa
pocs anys no es consideraven tan necessaries com
avui; ha de ser una formacié solida pero flexible,
generica i global que faciliti i asseguri la ulterior
especialitzacié; una formaci6 que permeti
|"actualitzacio constant i I'adaptacié continua a
circumstancies canviants; una formacié que sigui fruit
i expressio de treball compartit, ductil i oberta a noves
situacions i a cultures diferents, contrastada amb
experiencies viscudes en el moén del treball, i
desvetlladora de I'esperit d'innovacio, I'afany
emprenedor i I'autocritica. Finalment, també ha de ser
una formacié que afavoreixi |'obertura a la
transcendencia, el desig de donar sentit a la vida i
|'afany per col-laborar en la construccié d'una societat
amb més justicia.

D’'aquesta conclusid, se n'ha derivat una nova
descripcio de les competencies professionals que
determinaran els processos formatius a I'EUSS: tindran
ra6 de ser en la mesura en qué defineixin uns perfils
d’enginyers diferents dels que s'han format en el
passat recent, precisament perqué els contextos en els
quals exerciran les seves professions també seran
diferents, i els reptes que hauran d'afrontar requeriran
|'adopcié d'actituds gens rigides i més agosarades i
creatives, que caldra anar ajustant permanentment.

Aquest és el tret distintiu de I'EUSS i el perqué de la
seva preséncia en el mapa universitari de Catalunya.

Francesc Riu i Rovira de Villar
President de la Fundacié Rinaldi

Benvolguts membres de la comunitat universitaria de
I"EUSS,

Em plau fer-vos a mans I'agenda del curs 2012-2013.
Un curs situat en un entorn economic i socials diffcil
pel nostre pais. Comencem ja ha albirar el que alguns
anomenen la tercera revolucié industrial. La produccié
sera digital, diu The Economist en la seva darrera
edicié. Es clar que sera un nou mén que afectara
profundament a les formes d’organitzacié del treball,
als processos productius, als serveis i a totes les
activitats economiques.

L'EUSS com a institucié universitaria vol contribuir a
desenvolupar en els joves la capacitat d'adaptacio a
aquest entorn canviant. En aquesta linea es clau que
els joves sapiguen ser persones i que sapiguen estar.

Aquesta voluntat d'educar persones que siguin
professionals de I'enginyeria ens va conduir a dissenyar
i implantar uns nous programes d'estudis, els graus
europeus. Aquest curs 2012-2013 completarem el
desplegament definitiu amb I'implantacié de les
assignatures optatives i amb el Treball Final de Grau.
Per altra banda, acomiadem amb orgull als programes
predecessors dels graus, les enginyeries tecniques
industrials, que van ser un eix vertebrador de
|'economia industrial del nostre pais durant décades.

En aquest document tens les dates de les fites claus pel
proper curs. Aprofita I'|agenda per a planificar amb
encert la teva activitat. Us animo a tots a treballar
intensament i aprofitant totes les sinérgies que ens pot
donar el fet de ser un equip. Per a fer-ho, tots i
cadascu dels que formen la comunitat universitaria
hem d’assumir el compromis d‘aportar la nostra
creativitat, la nostra empenta, el nostre esforg, la
nostra il-lusié en aquelles responsabilitats que hem
assumit. Aquest és el cami que ens apropara a la
plenitud personal i col-lectiva.

Bon curs 2012-2013!

Carles Rubio
Director




1. MISSIO

L'Escola Universitaria Salesiana de Sarria (EUSS)
impulsada i tutelada per la Fundaci¢ Rinaldi, és un
centre docent d’ensenyament superior que ofereix
estudis d’enginyeria, preferentment en la branca
industrial.

Mitjancant la docencia, la recerca i la formacié
continuada, I'EUSS promou el desenvolupament integral
dels joves i I'enriquiment del teixit industrial i cultural
del nostre pais, col-laborant aixi en la construccié d'un
mon més just i solidari.

Professors, estudiants i personal d’administracio i serveis
conformen una comunitat academica que adopta I'estil
de convivéncia i de relacions interpersonals propi del
carisma salesia.

2. VISIO

L'Escola Universitaria Salesiana de Sarria (EUSS) es
proposa d'assolir un ampli reconeixement académic i
social en I'ambit catala de les enginyeries de la branca
industrial, mitjangant la transmissié dels coneixements
i I'ajut al desenvolupament de les competencies i les
habilitats inherents a les diverses especialitats.

3. QUALITAT

Amb aquesta finalitat, i com element estratégic de la
seva acci6 educativo-social, I'Escola Universitaria
Salesiana de Sarria adoptara un Sistema de Garantia
Interna de la Qualitat (SGIQ) que asseguri als alumnes
i demés grups de la comunitat académica la plena
satisfaccio de les seves necessitats i expectatives.

Com a centre universitari inclos en el Registre de Centres
Universitaris i Titulacions (RCUT), I'Escola Universitaria
Salesiana de Sarria desplegara aquesta politica de
qualitat seguint les directrius i els protocols dissenyats
per les diverses administracions publiques, i en especial
de la "Agencia Nacional de Evaluacion y Certificacion”
(ANECA), de I'’Agencia per a la Qualitat dels Sistema
Universitari de Catalunya (AQU) i de les Institucions
Salesianes d'Educacié Superior (IUS). Aquesta politica
es planifica i documenta en el pla estratégic plurianual.

El Sistema de Garantia Interna de Qualitat propi de

|'Escola es refereix als aspectes indicats a continuacio:

. La politica i els objectius de qualitat.

. L'oferta formativa.

. Els ensenyaments i els processos vinculats amb ells.

. El personal académic, investigador i d’administrta-
Cio i serveis.

. Els recursos materials i els serveis generals.

. Els resultats academics, economics i del personal.

. La informacio.
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Els objectius de qualitat, tant els genérics com els
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especifics, I'Escola els fixa cada any en el pla o \&
anual on detalla el pla de treball, les linies d'actua N
els recursos, els responsables, els terminis, els indicadors
de valoracié i el calendari d'execucié.

4. COMPROMIS

El Patronat de la Fundacio Rinaldi i I'Escola Universitaria
Salesiana de Sarria, desenvoluparan una Politica de
qualitat encaminada a implantar, desplegar, revisar,
difondre i millorar un Sistema de garantia interna de la
qualitat.

Els eixos basics d'aquest Sistema seran els seglents:
1. Establir els procediments necessaris per garantir
la qualitat de la seva oferta de titulacions de grau i
postgrau, oficials i propies, preferentment de I'am-bit
industrial i d’acord amb les necessitats i expectatives
dels grups interessats.

2. Desenvolupar un sistema d’admissio i matriculacié
d'acord amb les seves competencies i els seus
perfils.

3. Establir processos de qualitat en la practica docent
del professorat i en el desplegament dels ensenya-
ments, segons les titulacions i els plans d'estudi i
activitat docent del professorat.

4. Desenvolupar procediments d'orientacié
academica i professional, i de seguiment de les
practiques i dels treballs finals de titulacié dels
estudiants.

5. Disposar d'un sistema de gestié d'incidéncies, re-
clamacions i suggeriments adrecat als estudiants,
que els permeti de manifestar el seu grau de satis-
faccio.

6. Retre comptes i garantir la deguda informacié als
grups d'interés en relacié a la qualitat dels progra-
mes formatius, el desenvolupament dels ensenya-
ments, els resultats, els resultats econodmics, la politica
de personal, els recursos i els serveis en fun-
cionament i els sistemes d'informacio.

7. Establir processos de definicio, seleccié, formacié
i avaluacié de la politica de personal.

8. Establir processos que garanteixin la qualitat i la
millora del recursos de I'Escola: seleccié de provei-
dors, gestid de compres, serveis de manteniment,
etc.

9. Establir processos que permetin definir, planificar,
avaluar i millorar tots i cadascun dels serveis de
I'Escola. Disposar d'un programa de control i reso-
luci¢ d'incidencies.

10. Disposar de sistemes d'analisi de resultats en
relacié amb els aprenentatges, la insercié laboral dels
estudiants, els exercicis economics i el rendiment del
personal.

11. Disposar de sistemes de comunicacio, interns i
externs, que afavoreixin la corresponsabilitat entre




Un col-lectiu tan gran com el nostre necessita tenir cura
d'aspectes tan importants com la convivencia i I'ambient
d’estudi. Per aix0 existeix una normativa que volem que
coneguis i que la facis teva. Poques normes i simples
per garantir que tots plegats ens trobem comodes a
I'escola.

Principis basics

a) Tots som responsables en la marxa de I'escola
universitaria.

b) La disciplina en el camp de I'educacié no és una
finalitat en si mateixa, siné un mitja important que
possibilita un marc de convivencia on exercir els dret
i els deures de tots els membres de la comunitat
universitaria.

¢) El dialeg a tots els nivells facilita la comprensié i
afavoreix la convivéncia. Cal potenciar-lo
adequadament.

d) L'aplicacio de la norma ha de fer-se valorant les
circumstancies concretes de cada cas per tal que
ajudi realment a aconseguir els objectius educatius
que I'omplen de sentit.

Normativa
1. Per motiu d’higiene i de respecte als altres no es

pot menjar ni beure a les aules ni als laboratoris ni
a la biblioteca —a excepci6 d" aigua—.

2. Es responsabilitat de tots fer un bon s de les
instal-lacions i equipaments i deixar nets i funcionals
els laboratoris i les aules. Cal tenir cura de la neteja
de tots els espais de I'escola utilitzant les papereres
de reciclatge.

3. El lloc per practicar esports sén les pistes i
instal-lacions ubicades en els patis exteriors de
I'escola, cap altre.

4. D'acord amb la normativa vigent (article 7 de la
Ilei 28/2005), no és permés fumar en centres docents
i formatius, independentment de I'edat de les
persones.

5. La pluralitat de persones, amb les seves
sensibibilitats i amb les diverses situacions que es
donen al'escola, exigeix tractar els altres com mereix
la dignitat de tota persona humana i com ens agrada
que ens tractin a nosaltres. Per aixo, cal mantenir un
vocabulari i expressié cordial amb tots els altres.

6. S'han de respectar els horaris establerts. La
puntualitat és una forma d'aprofitar el temps i de
respecte als altres. A I'EUSS tots venim per feina, i
el temps és un bé escas.

7. Si alguna persona troba algun objecte perdut
porteu-lo a recepcié. L'escola no n'accepta cap
responsabilitat.

Barcelona-Sarria, 9 de setembre de 2008
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DE COL-LABORACIO

1. Requisits per a poder sol-licitar I'ajuda:

1.1 Requisits académics

e Estar matriculat del primer curs complet.

e Haver superat les PAAU, o tenir una mitjana
d’expedient d'FP Il, MP3 o CFGS, amb una nota
no inferior a 5,5 punts.

1.2 Requisits economics

e Els ingressos bruts per capita de la unitat familiar
no podran excedir els 22.969 €.

e S6n membres computables de la familia els
pares o tutor, l'interessat, els germans solters
menors de 25 anys 0 més grans si es tracta de
disminuits fisics, psiquics o sensorials, i els avis
que justifiquin residencia al mateix domicili amb
el certificat municipal corresponent.

2. Caracteristiques de les ajudes:

2.1 La distribuci¢ i I'assignacio de les ajudes es fara
d’acord amb el perfil académic i economic del
sol-licitant, les necessitats de I'Escola Universitaria i
el fet d'estar en possessié o no d'altres ajudes o
beques.

2.2 Les ajudes podran ser de tipus A: 2.000 € o de
tipus B: 1.000 €. Només en casos extraordinaris
I'import podra arribar 2.650 €.

3. Caracteristiques de la col-laboracié:

3.1 Els becaris, sota la supervisié d'un responsable i
segons el seu perfil personal, hauran d'exercir
funcions de col-laboracio en les arees, departaments
o serveis que I'Escola determini anualment.

D'AJUT A L'ESTUDI

1. Requisits per a poder sol-licitar I'ajuda:

1.1 Requisits académics

e Estar matriculat del primer curs complet.

e Haver superat les PAAU, amb una nota no inferior
a 7 punts, o tenir una mitjana d'expedient d'FP I,
MP3 o CFGS, no inferior a 8 punts.

1.2 Requisits economics

e Els ingressos bruts per capita de la unitat familiar
no podran excedir els 22.969 €.

e S6n membres computables de la familia els
pares o tutor, I'interessat, els germans solters
menors de 25 anys o més grans si es tracta de
disminuits fisics, psiquics o sensorials, i els avis
que justifiquin residéncia al mateix domicili amb
el certificat municipal corresponent.

1.3 Altres requisits
- Haver sol-licitat la beca del ministeri que tingui la
competencia en universitats.

2. Caracteristiques de les ajudes:

2.1 La distribucid¢ i I'assignacio de les ajudes es fara
d'acord amb el perfil académic i economic del
sol-licitant i el fet d'estar en possessié o no d‘altres
ajudes o beques.

2.2 Les ajudes seran per un import no inferior a la
matricula de 15 crédits i no superior a la matricula
de 40 credits.




Aqui tens la relacio de les normatives academiques i
generals que acceptes pel fet de ser estudiant de
I'EUSS i la UAB:

¢ Reglament intern de I'Escola Universitaria
Salesiana de Sarria

® Reglament de la Comissié d'Alumnes (CAEUSS)

e Principis i normes de convivencia a I'EUSS

® Reglament de Projectes d'Estudis

® Reglament de I'assignatura “Practiques en
empresa”

e Reglament de la Biblioteca

e Normativa de Permanencia de la UAB

e Normativa de Secretaria (breu extracte a
continuacio)

e Normativa Académica Interna

¢ Normativa de Seguretat dels Usuaris dels
Recursos Informatics

e Normativa d'accés a la xarxa sense fils de I'EUSS

® Reglament de les Sales d'Estudi

Per obtenir les normatives completes i actualitzades
accedeix a http://www.euss.cat/normes

EXTRACTE DE LA NORMATIVA
DE SECRETARIA

Aqui tens un extracte dels punts més importants de
la Normativa de secretaria. Pots obtenir la normativa
completa i actualitzada a
http:/Awww.euss.cat/normes

GRAUS D’ENGINYERIA

2.5. La reserva de placa

La reserva de placa té un caracter no vinculant.
L'import es fixa anualment al voltant del 10% d'una
matricula completa de primer i es retorna en cas que
I'alumne no assoleixi el regim de permanéncia o per
causa major justificada que impossibiliti la matricula a
I'EUSS.

La reserva de plaga per al curs seguient es fa efectiva al
mes de de maig i durant el mes d'abril es pot desacti-
var o activar des de la Gestié Académica On-line o a la
Secretaria del centre. Per defecte a partir de I'1 d'abril
tots els alumnes tindran activa la reserva de placa.

La devolucié del rebut significara la pérdua dels
avantatges en I'ordre de matricula a més de fer front a
les despeses de devolucio.

2.6. Matricula d'alumnes actuals i reincorporacions
La matriculacié dels alumnes no nous es fa en les
dates assenyalades del calendari acade
administratiu del mes de juliol. L'ordre de ma};?
s'estableix aixi:

1. Alumnes que han realitzat reserva de p \
estan en disposicio de finalitzar estudis havent
superat no menys de 190 credits de la titulacio,
ordenats pel nimero total de credits aprovats.

2. Alumnes que han realitzat reserva de placa i no
han superat 190 credits de la titulacio, ordenats
pel percentatge de credits aprovats respecte als
matriculats en el curs actual. En cas d'igualtat en el
percentatge s'ordenaran per nombre total de
crédits aprovats.

3. Alumnes que es reincorporen a I'Escola per
continuar estudis i han realitzat reserva de placa,
ordenats pel nimero total de credits aprovats.

4. Alumnes sense reserva de placa ordenats pel
percentatge de credits aprovats respecte als
matriculats en el curs actual. En cas d'igualtat en el
percentatge s'ordenaran per nombre total de
crédits aprovats.

5. Alumnes que es reincorporen a |'Escola per
continuar estudis i no han realitzat reserva de
placa, ordenats pel numero total de credits
aprovats.

5. Modificacions i anul-lacions de matricula

5.1. Anul-laci6 total de la matricula i
d’assignatures o moduls

5.1.1 Procediment que cal seguir:

e Instancia (model o impres lliurat per la Secretaria
de I'EUSS)

e Resolucio del Director, la qual es pot recérrer
davant la Rectora.

e Comunicacio a I'alumne

5.1.2 El termini per a la sol-licitud d'anul-laci¢ total
de matricula es fixa anualment en el calendari

e (D



academicadministratiu (http://www.euss.cat/

calendaris) del curs corresponent. En casos
excepcionals degudament justificats, es podra
sol-licitar I'anul-lacio de la matricula fora del termini
establert.

5.1.3 Aspectes economics
e L'estudiant només tindra dret a la devoluci6 dels
preus abonats en els casos seglents:

- Per causes que no li siguin imputables, no es
realitzi I'activitat o no es presti el servei.

- Sijustifica degudament malaltia greu, accident
o qualsevol altra circumstancia excepcional.

- Si durant el procés de reassignacio I'Oficina
d'Orientacio per a I'Accés a la Universitat li
adjudica una placa ens uns altres estudis. En
aquest cas, no es retornara l'import correspo
nent a la gestio d'expedient.

5.1.4 Aspectes academics

e Pel que fa a la permanencia, I'anul-lacié de la
matricula té la mateixa consideracio que si
I'alumne no s'hagués matriculat i no s'hi podra
renunciar en cap cas.

5.2 Modificacions de la matricula

5.2.1 Requisits i condicions
e Els canvis s’han de justificar degudament.

5.2.2 Procediment que cal sequir:

e Instancia (model o impres lliurat per la Secretaria
de I'EUSS)

e Resolucio del Director del centre.

¢ Notificacio a l'interessat

5.2.3 El termini per presentar sol-licituds de modi-
ficacié de matricula es fixa anualment en el calen-
dari académic-administratiu (http://www.euss.cat/
calendaris) del curs corresponent. En casos excep-
cionals degudament justificats, es podra sol-licitar
la modificacio de la matricula fora del termini es-
tablert.

El calendari académic administratiu fixara dos
terminis de modificacié de matricula:

a) En el primer termini es podran acceptar modifi-

cacions que puguin comportar efectes economics

(0

corresponents tant a assignatures o moduls del
primer com del segon semestre.

b) En el segon termini només es podran acceptar
modificacions corresponents a assignatures o mo-
duls que s'imparteixin durant el segon semestre,
sempre que no hagin estat sol-licitades amb ante-
rioritat i, en cas que impliquin un increment eco-
nomic, que hagin estat degudament justificades.

5.2.4 Aspectes econdmics

e En cas que es produeixi un increment en I'import
de la matricula, s’haura d'abonar la diferencia
resultant en el segon pagament.

e En els casos que les modificacions de matricula
suposin una disminucioé en la liquidacié econo-
mica, no es tindra dret a la devolucié correspo
nent, a excepcié que la modificacié sigui deguda
a causes imputables a la Universitat o a qualse-
vol dels casos relacionats a I'article 5.1.3.

5.2.5 Aspectes academics

e Un cop concedida la modificacio de matricula,
sera aplicada immediatament en I'expedient de
I'estudiant, i no s'hi podra renunciar en cap cas.
Pel que fa a la permaneéncia, I'anul-lacié d'una
assignatura té la mateixa consideracio que si
|'alumne no s‘hagués matriculat.

Optativitat
L'alumne ha d'assolir 48 credits optatius d'acord amb
el pla d'estudis de Grau.

Els credits optatius podran completar-se escollint
entre:

e Assignatures optatives del pla d’estudis que
cursa l'alumne

e Assignatures cursades en ensenyaments
universitaris oficials cursats amb anterioritat

e Formacio assolida durant I'estada en una altra
universitat (mobilitat)

o Assignatures cursades en ensenyaments
universitaris no-oficials

e Experiencia laboral i professional acreditada

e Formacio en terceres llenglies

o Activitats culturals, esportives, de representacio
estudiantil, solidaries i de cooperacio. La comi-




ssi¢ encarregada dels estudis de Grau aprovara
anualment el llistat d'activitats susceptibles de
ser reconegudes i els credits que corresponen a
cadascuna.

e Credits obtinguts en altres ensenyaments ofi-
cials, CFGS o ensenyaments equivalents

Per a informacié més detallada de les condicions
particulars de cada opcid, consulteu la Normativa
de Transferéncia i de Reconeixement de Crédits.

ENGINYERIA TECNICA INDUSTRIAL

8. Convocatoria extraordinaria de febrer

8.1. Poden demanar aquesta convocatoria:

e Els alumnes als qui quedi un maxim de 40 cre-
dits per finalitzar els estudis, estiguin matriculats
de tots ells i preinscrits de Projecte Final de Ca-
rrera.

e Els alumnes que vulguin accedir a una titulacio
de segon cicle i tinguin pendents fins a 20 cre-
dits del primer cicle de la titulacié que els dona
accés.

8.2. Dels 40 credits a qué fa referéncia el punt
1, podra haver-hi un maxim de 20 la docencia dels

S R

quals s'imparteixi en el segon semestre. Aquests 20
crédits han de ser credits repetits.

8.3. Sera obligatoria la sol-licitud d’aquesta
convocatoria extraordinaria per a totes les assig-
natures pendents.

8.4. Els alumnes disposaran de dues Eﬁ
catories i, si no superen la de febrer, tindr H‘%\
a segona la de juny. N

8.5. Atesa l'estructura semestral de la docén-
cia, només caldra sollicitar la convocatoria
extraordinaria per a les assignatures pendents del
segon semestre.

8.6. Una vegada concedida la convocatoria,
sera obligatoria la presentacié a I'examen. En cas
de no presentacié a l'examen, aquesta convo-
catoria es considerara exhaurida.

Trobareu la normativa completa a
http://www.euss.cat/normes




1. Reconeixement académic

Data limit reconeixement académic

Juny Del 25-06-2012 al 27-06-2012 20-07-2012
Setembre Del 05-09-2012 al 06-09-2012 21-09-2012
Febrer Del 30-01-2013 al 01-02-2013 15-02-2013

2. Examens i qualificacions

Titulacions de Enginyeria Técnica Industrial : Data limit
Sol-licitud de convocatoria extraordinaria de febrer Del 26-11 al 30-11-2012
Examens de la 1a convocatoria del 1r semestre Del 21-01 al 25-01-2013
Publicacié de notes provisionals de la 1a convocatoria del 1r semestre 06-02-2013

Publicacié de notes definitives de la 1a convocatoria del 1r semestre 18-02-2013

Examens de la 1a convocatoria del 2n semestre Del 03-06 al 07-06-2013
Publicacié de notes provisionals de la 1a convocatoria del 2n semestre 12-06-2013

Publicacié de notes definitives de la 1a convocatoria del 2n semestre 25-06-2013

Examens de la 2a convocatoria del 1r semestre Del 25-06 al 28-06-2013
Publicacié de notes provisionals de la 2a convocatoria del 1r semestre 03-07-2013

Publicacié de notes definitives de la 2a convocatoria del 1r semestre 15-07-2013

Examens de la 2a convocatoria del 2n semestre Del 02-09 al 06-09-2013
Publicacié de notes provisionals de la 2a convocatoria del 2n semestre 10-09-2013

Publicacié de notes definitives de la 2a convocatoria del 2n semestre 13-09-2013

Titulacions de Grau : Data limit
Activitats d'avaluaci6 del 1r semestre Del 28-01 a 1'01-02-2013
Publicacié de notes provisionals del 1r semestre 07-02-2013

Publicacié de notes definitives del 1r semestre 18-02-2013

Activitats d'avaluacié del 2n semestre Del 17-06 al 21-06-2013
Publicacié de notes provisionals del 2n semestre 27-06-2013

Publicacié de notes definitives del 2n semestre 05-07-2013

e



3. Matricula d'alumnes de I'EUSS

Matricula d'alumnes d’Enginyeria Tecnica Industrial
Matricula d'alumnes de Grau

Desactivacié / activacié de la reserva de placa dels actuals alumnes per al curs
2013-2014

Domiciliacié de la reserva de placa dels actuals alumnes per al curs 2013-2014

Titulacions de masters oficials :

Matricula d'alumnes de Master Oficial

4. Modificacions de matricula

Sol-licituds de canvis de matricula

Data limit per a la resolucié de les sol-licituds de canvi de matricula
Sol-licituds d'anul-lacions de matricula

Data limit per a la resolucié de les sol-licituds d’anul-lacié de matricula

Sol-licitud de canvis d'assignatures i moduls del 2n semestre que no comportin un
increment de cost economic dels credits matriculats

5. Treballs de Fi d’Estudis

Enginyeria Técnica Industrial:
Periodes de preinscripcio
Octubre

Febrer

Periodes de Matricula
08-01i09-01-2013
14-02 i 15-02-2013
09-05 i 10-05-2013
20-06 i 21-06-2013
12-09 i 13-09-2013

Data limit
13-09-2012
Del 09-07 a I'11-07-2012

Del'01-04 a | 30-04-2013

A partir del dia 01-05-2013
R
Data limit

Del 12-09 al 14-09-2012

Data limit
Del 08-10 al 10-10-2012

19-10-2012
Fins 09-11-2012
16-11-2012

Del 18-02 al 22-02-2013

Data limit
10-10i 11-10-2012
21-02i22-02-2013

Defensa del projecte
30-01, 31-01i01-02-2013
07-03108-03-2013
31-05-2013
24-07i25-07-2013
26-09i27-09-2013

e



Grau d’Enginyeria
Data limit de diposit
16-11-2012
11-01-2013
15-03-2013
31-05-2013

6. Régim de permanéncia

Defensa del treball
04-12105-12-2012

31-01101-02-2013
04-04105-04-2012
20-06i21-06-2013

Data limit per a presentar la sol-licitud Data limit per a la seva resolucié

Del 03-09 al 21-09-2012
Del 24-09 al 19-10-2012
Del 22-10 al 16-11-2012
Del 19-11 al 25-01-2013
Del 28-01 al 29-03-2013
Del 01-04 al 21-06-2013

Periode de canvi de regim de dedicacié per als estudiants de nou accés
Canvi de regim de dedicacié per a la resta d'estudiants

23-10-2012
27-11-2012
18-12-2012
12-02-2013
14-05-2013
16-07-2013

05-11i06-11-2012
Abans de la matricula







Curs Semestre Assignatura Caracter’’ ECTS Matéria

200136 - Fisica FB 9 Fisica
200138 - Matematiques FB 6  Matematiques

1 200137 - Informatica FB 6  Informatica
200135 - Empresa FB 6  Empresa

1 200139 - Antropologia OB 3 Ciencies Humanes

200143 - Quimica FB 6  Quimica
200140 - Calcul FB 9 Matematiques

2 200141 - Expressi6 Grafica FB 6  Expressio Grafica
200142 - Fisica Electrica FB 6  Fisica
200144 - Enginyeria Mediambiental OB 3 Sostenibilitat
Total primer curs 60
200147 - Organitzacié d’Empreses OB 3 Organitzaci¢ Industrial
200148 - Teoria de Circuits i OB 7 Fonaments d’Enginyeria
Enginyeria Electrica Eléctrica

1 200145 - Estadistica FB 6 Matematiques
200149 - Teoria de Maquines i OB 7 Maquines
Mecanismes

2 200146 - Automatismes i Métodes de OB 7 Automatismes i Métodes

Control Industrial de Control Industrial
200150 - Ciéncia i Tecnologia de OB 6 Materials
Materials
200151 - Fonaments d’Enginyeria OB 6 Fonaments d'Enginyeria
Térmica i Fluids Termica i Fluids

g 200154 - Sistemes Electronics OB 6 Sistemes Electronics
200152 - Oficina Tecnica i Gestio de OB 6 Oficina Técnica i Gestié
Projectes de Projectes
200153 - Resistencia de Materials OB 6 Resistencia de Materials
Total segon curs 60

(1) Caracter: Meés informacié a http://www.euss.cat/graus

FB — Formacio basica
OB - Obligatoria
OT - Optativa



Curs Semestre Assignatura Caracter'”) ECTS Matéria

200201 -Tecnologia Electronica OB 6 Tecnologia Electronica
200197 - Electronica Digital i OB 9 Informatica Industrial
Microprocessadors
1 200158 - Sistemes de Produccio OB 3 Organitzacio Industrial
Industrial
200198 - Electrotécnia OB 6 Processat de I'Energia Electrica
200199 - Regulacié Automatica OB 6 Enginyeria de Sistemes i
3 Automatica
200164 - Veritat, Bondat i Bellesa OB 3 Ciéncies Humanes
200204 - Informatica Industrial i OB 6 Informatica Industrial
Comunicacions
2 200202 - Automatitzacié Industrial OB 6 Enginyeria de Sistemes i
Automatica
200203 - Electronica de Potencia OB 9 Processat de |'Energia Electrica
200205 - Instrumentacié Electronica OB 6 Tecnologia Electronica
Total tercer curs 60
Curs Assignatura Caracter” ECTS Materia
200218 - Treball fi de grau OB 12 Treball fi de grau

4 Optativitat oT 48
Total quart curs 60
Optatives

a 200213 - Practiques externes oT 12 Practiques externes
200169 - Idioma ot 6 Ciencies Humanes
Mencié: Informatica Industrial
200209 - Aplicacions Industrials de les TICs oT 6 Informatica Industrial
200217 - Tractament Digital del Senyal oT 6 Informatica Industrial

4 200207 - Analisi i Disseny de Sist. en Temps Real ~ OT 6 Informatica Industrial
200211 - Comunicacions Industrials oT 6 Enginyeria de Sistemes i Aut.
200208 - Aplicacions de I'Electronica Industrial oT 6 Processat de I'Energia Electrica
Mencié: Control de Sistemes
200215 - Sistemes Robotitzats oT 6 Enginyeria de Sistemes i Aut.
200216 - Tecniques Avancades de Control oT 6 Enginyeria de Sistemes i Aut.
200211 - Comunicacions Industrials oT 6 Enginyeria de Sistemes i Aut.

4 200214 - Robotica Avancada ot 6 Enginyeria de Sistemes i Aut.
200210 - Automatismes de seguretat industrial ot 6 Enginyeria de Sistemes i Aut.
200208 - Aplicacions de I'Electronica Industrial oT 6 Processat de I'Energia Eléctrica
200209 - Aplicacions Industrials de les TICs oT 6 Informatica Industrial

e @)









Semestre Assignatura Caracter!” ECTS Matéria
200136 - Fisica FB 9  Fisica
200138 - Matematiques FB 6  Matematiques
200137 - Informatica FB 6  Informatica
200135 - Empresa FB 6  Empresa
200139 - Antropologia OB 3 Ciencies Humanes
200143 - Quimica FB 6 Quimica
200140 - Calcul FB 9 Matematiques
200141 - Expressio Grafica FB 6  Expressio Grafica
200142 - Fisica Electrica FB 6  Fisica
200144 - Enginyeria Mediambiental OB 3 Sostenibilitat
Total primer curs 60
200147 - Organitzacié d'Empreses OB 3 Organitzaci6 Industrial
200148 - Teoria de Circuits i OB 7 Fonaments d’Enginyeria
Enginyeria Electrica Electrica
200145 - Estadistica FB 6 Matematiques
200149 - Teoria de Maquines i OB 7 Maquines
Mecanismes
200146 - Automatismes i Métodes de OB 7  Automatismes i Métodes
Control Industrial de Control Industrial
200150 - Ciéncia i Tecnologia de OB 6 Materials
Materials
200151 - Fonaments d’Enginyeria OB 6 Fonaments d’Enginyeria
Termica i Fluids Termica i Fluids
200154 - Sistemes Electronics OB 6 Sistemes Electronics
200152 - Oficina Tecnica i Gestio de OB 6 Oficina Técnica i Gestié
Projectes de Projectes
200153 - Resistéencia de Materials OB 6 Resistencia de Materials
Total segon curs 60

(1) Caracter:
FB — Formacio basica
OB - Obligatoria
OT - Optativa

Més informacié a http://www.euss.cat/graus



Curs Semestre Assignatura Caracter'” ECTS Matéria

200158 - Sist. de Produccié Industrial OB 3 Organitzaci6 Industrial
200157 - Maquines Electriques OB 6 Reg.iCtrol. de Maq. Eléctriques
1 200155 - Centrals eléctriques i OB 9  Generaci6 i Distribuci6 de
energies renovables I'Energia
200156 - Instal-lacions eléctriques en OB 6 Instal-lacions en Edificis e
baixa tensio IndUstries
200159 - Sist. de regulacié automatica ~ OB 6  Regulacio i Control de Maquines
3 i automatitzacio industrial Electriques
200164 - Veritat, Bondat i Bellesa OB 3 Ciencies Humanes
200161 - Instal-lacions eléctriques en OB 6  Generacio i Distribucié de
mitja i alta tensio I'Energia
2 200163 - Sist. electrics de poténcia OB 6 Reg.iCtrol. de Mag. Electriques
200160 - Electronica de Poténcia i OB 9 Regulacié i Control de Maquines
Ctrol. Mag. i Accionaments Electrics Electriques 7
200162 - Linies Electriques OB 6 Generacio i Distrib. de I'Energia
Total tercer curs 60
Curs Assignatura Caracter'’ ECTS Matéria
200165 - Treball fi de grau OB 12 Treball fi de grau
a4 Optativitat oT 48
Total quart curs 60
Optatives
4 200176 - Practiques externes oT 12 Practiques externes
200169 - Idioma oT 6 Ciencies Humanes
Mencio: Instal-lacions sostenibles
200170 - Instal-lacions d’energies renovables oT 6  Generacit i Distribucio de I'Energia
200168 - Domotica oT 6 Instal-lacions Industrials i en Edificis
4 200166 - Ampliacié d'automatica ot 6  Instal-lacions Industrials i en Edificis
200173 - Instal-lacions en edificis oT 6 Instal-lacions Industrials i en Edificis
200167 - Centres de transformacié oT 6  Generacié i Distribucié de I'Energia
200175 - Peritatges industrials oT 6 Instal-lacions Industrials i en Edificis
Mencié: Instal-lacions integrals
200171 - Instal-lacions electriques especials oT 6 Instal-lacions Industrials i en Edificis
200172 - Instal-lacions electriques industrials oT 6 Instal-lacions Industrials i en Edificis
4 200174 - Luminotécnia e instal. luminiques ot 6  Instal-lacions Industrials i en Edificis
200173 - Instal-lacions en edificis oT 6 Instal-lacions Industrials i en Edificis
200167 - Centres de transformacio oT 6  Generacié i Distribucié de I'Energia
200175 - Peritatges industrials oT 6 Instal-lacions Industrials i en Edificis

e










Curs Semestre Assignatura Caracter'’ ECTS Matéria

200136 - Fisica FB 9 Fisica
200138 - Matematiques FB 6  Matematiques

1 200137 - Informatica FB 6  Informatica
200135 - Empresa FB 6  Empresa

1 200139 - Antropologia OB 3 Ciencies Humanes

200143 - Quimica FB 6 Quimica
200140 - Calcul FB 9 Matematiques

2 200141 - Expressio Grafica FB 6  Expressi6 Grafica
200142 - Fisica Electrica FB 6  Fisica
200144 - Enginyeria Mediambiental OB 3 Sostenibilitat
Total primer curs 60
200147 - Organitzaci6 d'Empreses OB 3 Organitzaci¢ Industrial
200148 - Teoria de Circuits i OB 7 Fonaments d’Enginyeria
Enginyeria Electrica Electrica

1 200145 - Estadistica FB 6  Matematiques
200149 - Teoria de Maquines i OB 7 Maquines
Mecanismes
200146 - Automatismes i Métodes de OB 7 Automatismes i Métodes

2 Control Industrial de Control Industrial

200150 - Ciéncia i Tecnologia de OB 6 Materials
Materials
200151 - Fonaments d’Enginyeria OB 6 Fonaments d’Enginyeria
Térmica i Fluids Termica i Fluids

2 200154 - Sistemes Electronics OB 6 Sistemes Electronics
200152 - Oficina Tecnica i Gestio de OB 6 Oficina Técnica i Gestié
Projectes de Projectes
200153 - Resistencia de Materials OB 6 Resisténcia de Materials
Total segon curs 60

(1) Caracter: Més informacié a http://www.euss.cat/graus

FB — Formaci¢ basica
OB - Obligatoria
OT - Optativa



Curs Semestre Assignatura Caracter'’) ECTS Matéria

200241 - Mecanica dels medis OB 6  Analisi estructural
continus
200158 - Sist. de Produccioé Industrial OB 3 Organitzaci6 Industrial
1 200243 - Tecnologia mecanica OB 6 Metodes de fabricacié
200240 - Enginyeria de fluidotérmica OB 9  Termica i Fluids
200239 - Ampliacié d'Expressio OB 6 Ampliaci6 d'Expressio Grafica
Grafica
3 200164 - Veritat, Bondat i Bellesa OB 3 Ciéncies Humanes
200247 - Teoria d'estructures i OB 6  Analisi estructural
construccions industrials
200244 - Disseny de Maquines i OB 9 Disseny de Maquines i
2 Mecanismes Mecanismes
200245 - Enginyeria de Processos de OB 6 Metodes de fabricacio
Fabricacié
200246 - Maquines i Motors Termics OB 6 Termica i Fluids
Total tercer curs 60
Curs Assignatura Caracter!”) ECTS Matéria
200264 -Treball fi de grau OB 12 Treball fi de grau
4 Optativitat oT 48
Total quart curs 60
Optatives
4 200260 - Practiques externes oT 12 Practiques externes
200169 - Idioma oT 6  Ciencies Humanes
Mencio: Processos Industrials
200259 - Métodes avancats de produccié oT 5  Meétodes de fabricacio
mecanica
200263 - Tecnologies de fabricacié integrada oT 5 Meétodes de fabricacio
informaticament (CAM)
4 200258 - Enginyeria del mecanitzat oT 5  Meétodes de fabricacio
200250 - Automatitzacié de processos industrials oT 6 Instal-lacions
200254 - Disseny d'instal-lacions hidrauliques i oT 6 Instal-lacions
climatitzacio
200253 - Control de Qualitat oT 5  Disseny integral

N OSS



Mencio: Disseny integral

200255 - Disseny mecanic oT 5  Disseny integral
200257 - Enginyeria Assistida per Ordinador CAE oT 5  Disseny integral
200262 - Seleccié de materials oT 5  Disseny integral

4 200249 - Ampliacié de resistencia de materials oT 6  Analisi estructural
200252 - Comportament inelastic de materials oT 6  Analisi estructural
200253 - Control de Qualitat oT 5  Disseny integral
200251 - Cicle de Vida oT 5  Disseny integral
200261 - Realitat Virtual oT 5  Disseny integral

(1) Caracter: Meés informacié a http://www.euss.cat/graus

FB — Formacioé basica
OB — Obligatoria
OT - Optativa







Curs

(1) Caracter:
FB — Formacié basica
OB - Obligatoria
OT - Optativa

Semestre Assignatura

200266 - Fisica

200268 - Matematiques

200267 - Informatica

200265 - Empresa

200269 - Antropologia

200273 - Quimica

200270 - Calcul

200271 - Expressié Grafica

200272 - Fisica Electrica

200274 - Enginyeria Mediambiental

Total primer curs

200278 - Etica professional

200279 - Tecnologia electrica i
electronica

200275 - Estadistica
200277 - Direcci6 tactica d'operacions

200276 - Automatismes i Métodes de
Control Industrial

200280 - Ciencia i Tecnologia de
Materials

200281 - Fonaments d'Enginyeria
Termica i fluids

200284 - Tecnologies de la informacié
i de les comunicacions

200283 - Oficina Tecnica i Gestié de
Projectes

200282 - Enginyeria economica-
financera

Total segon curs

Caracter'
FB
FB
FB
FB
OB
FB
FB
FB
FB
OB

OB
OB

FB
OB
OB

OB

OB
OB

OB

OB

1)

ECTS
9

w o OO0 VU O W o O O

[=2]
o

60

Materia

Fisica
Matematiques
Informatica
Empresa
Ciencies Humanes
Quimica
Matematiques
Expressio Grafica
Fisica
Sostenibilitat

Ciencies Humanes

Tecnologia Electrica i
Electronica

Matematiques
Operacions

Enginyeria de sistemes i
automatica

Materials

Termica i fluids

TIC

Projecte i Empresa

Enginyeria economica

Més informacié a http://www.euss.cat/graus




Curs Semestre Assignatura

Curs

200289 - Tecnologia mecanica

200288 - Tecniques de direccid
d’empreses

1 200285 - Direcci6 estrategica de les
operacions

200287 - Métodes quantitatius per
la gestio

200286 - Macroeconomia

200294 - Veritat, Bondat i Bellesa

200292 - Métodes quantitatius
avancats per la gestio

200290 - Direcci6 estratégica
d’empreses

200291 - Gesti¢ de la qualitat,
seguretat i medi ambient
200293 - Politica tecnologica i
d'innovacié

Total tercer curs

Assignatura

200317 - Treball fi de grau
Optativitat
Total quart curs

Optativitat
200236 - Enginyeria de processos de fabricacio

200312 - Metodes avancats de produccié
mecanica

200216 - Tecnologies de fabricacio integrades
informaticament

200303 - Gestié energetica
200300 - Gestié de residus
200308 - Enginyeria de fluidotérmica
200310 - Maquines i motors térmics

200315 - Tecniques i habilitats comunicatives i
socials

200295 - Ciéncia, Tecnologia i Societat
200313 - Practiques externes
200305 - Idioma

Caracter” ECTS Materia

OB 6  Fabricaci6 mecanica

OB 6 Administracié d’empreses

OB 6 Operacions

OB 6 Metodes quantitatius

OB 6  Entorn industrial i tecnologic

OB 3 Ciencies Humanes

OB 9 Metodes quantitatius

OB 6 Administracio d’empreses

OB 6 Administracio d’empreses

OB 6 Entorn industrial i tecnologic
60

Caracter”) ECTS Materia

OB 12 Projecte i empresa
oT 48

60
ot Fabricacié mecanica
oT 5  Fabricacié mecanica
oT 5 Fabricacié mecanica
ot 5  Sostenibilitat
ot 6  Sostenibilitat
ot 9 Termica i fluids
ot 6 Termica i fluids
oT 6  Ciencies Humanes
oT 6  Ciéncies Humanes
oT 12 Projecte i empresa
oT 6  Ciencies Humanes




Mencié: Empresa

200299 - Gesti6 de I" innovacio

200302 - Gesti6 del coneixement

200314 - Sistemes d'informacio per la direccié
200301 - Gestié del canvi i de I'equip huma
200311 - Marqueting industrial

200296 - Comptabilitat financera i analitica

Mencié: Operacions
200298 - Gestio de la cadena de
subministraments

2003009 - Localitzacio i disseny de plantes
industrials

200307 - Enginyeria de producte i de procés
200314 - Sistemes d'informacio per la direccié
200297 - Direcci6 de projectes

200304 - Gestio i técniques de manteniment

(1) Caracter:

FB — Formacié basica
OB - Obligatoria

OT - Optativa

oT
oT
oT
oT
oT
oT

oT

oT

oT

oT
oT

oT

| || | | O

[e) I e o))

Entorn industrial i tecnologic
Entorn industrial i tecnologic
TIC

Administracié d'empreses
Administracié d'empreses
Enginyeria econdmica

Operacions
Operacions

Entorn industrial i tecnologic
TIC

Projecte i Empresa
Operacions

Més informacié a http://www.euss.cat/graus
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Obijectiu

El Master en Direccié d'Empreses Industrials habilita als
estudiants per impulsar, planificar, coordinar, elaborar,
avaluar i dirigir I'execucioé de projectes d’'organitzacio i
planificacio d'operacions industrials, i gestionar opti-
mament els recursos materials, econdmics i humans
d'una empresa industrial, dotant-los també de les
habilitats necessaries per coordinar grups de treball.

A qui es dirigeix?

Qualsevol de les titulacions d'enginyer, d'enginyer
técnic, de llicenciat o de diplomat de caire industrial o
bé altres titulacions no industrials si es demostra una
experiéncia laboral del sector industrial d'un minim de
dos anys. Hi podran accedir també, titulats, europeus

i d'altres paisos, en estudis del mateix ambit industrial.

Programa

Modul 1: 1543 - Tecniques de direccié d'empreses
(10 ECTS)

Objectius: Entendre, gestionar, i avaluar els indicadors
de gesti¢ de les principals arees de |'empresa, aixi com
els actius intangibles de les organitzacions com la
gestio del coneixement i d'altres.

Competéncies:
1. Prendre decisions adequades a l|'exercici de la
professio amb responsabilitat ética, seguint les
normatives i estandards aplicables a les empreses
industrials, dins d'un entorn global i de canvi
permanent.

2. Comunicar-se, tant per escrit com oralment, de
forma efectiva catala i/o castella, i angles en
comunicacions internes i externes a I'empresa

3. Gestionar optimament els recursos materials,
economics i humans en la planificacié i desenvolu-
pament de projectes d'instal-lacions, fent Us de les
eines informatiques adequades.

4. Estimular les persones i als equips per tal que
donin el millor d'ells mateixos amb fi d'assolir uns
objectius comuns previament establerts.

(52)

5. Entendre, establir , gestionar i avaluar els
indicadors comptables i financers, aixi com els
indicadors d'actius intangibles, adients a la propia
empresa industrial.

6. Interpretar el pla de marqueting i conéixer les
principals técniques de la direccié comercial.

7. Reconeixer les técniques de gestio de recursos
humans i saber aplicar algunes d‘elles.

Assignatures:

1.1 Administracié d'empreses | Direcci¢
d'Operacions

1.2 Direcci6 econdmica - financera

1.3 Direcci6 de Marqueting

1.4 Gestio de la informacié, coneixement i canvi

1.5 Habilitats directives i recursos humans.

Modul 2: 41542 - Organitzacié industrial basica
(10 ECTS)

Objectius: Descripcié detallada de cadascuna de les
arees especifiques d'operacions (logistica, apro-
visionament, produccio,..) i integrar-ho en una
homogenia i eficient politica de direccié operativa.

Competéncies

1. Emprendre les accions organitzatives tecnicament
factibles i economicament optimes, que permetin
millorar I'eficacia i el compte de resultats de I'empresa,
aplicant-hi criteris de maxima eficiéncia en la Direccié
d’'Operacions.

2. Analitzar la sensibilitat dels models de planificacié
de produccié existents i les seves consequencies en la
gestio.

3. Identificar els models, eines i metodologies en-
focades a la presa de decisions, mesurant I'abast i
repercussions en I'entorn empresarial especific in-
dustrial.

4. Desenvolupar les funcions i procediments per la
planificacio, organitzacio, execuci¢ i control dels
recursos de produccié.



5. Liderar projectes de millora d'alt impacte, vincu-
culant-los a les estratégies d'innovacié, coneixent
diferents metodologies i sabent aplicar la
metodologia Sis Sigma.

6. Gestionar i auditar la implantacié de normatives
rellevants per la gestio de la qualitat, aixi com de-
senvolupar i valorar les possibilitats d'aplicaciode les
diferents metodologies de qualitat total, i en concret
I'estratégia TQM (Total Quality Management).

Assignatures:

2.1 Direccié de la produccio
2.2 Compres i aprovisionament
2.3 Logistica de distribucio

Modul 3: 41541 - Estrategies de direccio
d'empreses (10ECTS)

Objectius: Coneixer técniques i metodologies les més
actuals i innovadores per alinear |'estrategia d'ope-
racions amb la general de I'empresa.

Competéncies:
1. Dirigir estrategicament |'empresa industrial tot
avaluant i adaptant-se al seu entorn juridic
(mercantil, laboral i fiscal), i a la conjuntura
economica global.

2. Definir els objectius estrategics de la propia area
de competencia, i confegir accions i portar-les a
terme per tal d'assolir-los.

3. Reconeixer i aplicar estrategies de comunicacio.
4. Reconeixer i aplicar estratégies de negociacio.

5. Aprendre a treballar en equips multidisciplinaris,
i saber liderar grups de treball en empreses industrials

internacionals.

6. Liderar el canvi, la creativitat i la innovacié en una
empresa industrial.

7. Interpretar la conjuntura economica global, i
I"entorn juridic (mercantil, laboral i fiscal)
de I"'empresa industrial, per tal de dissenyar els

vectors estrategics de creixement.

Assignatures:

3.1 Direccio Estrategica i politica empresarial.
3.2 Gesti¢ de la tecnologia i la innovacié

3.3 Entorn juridic, laboral i fiscal

3.4 Etica empresarial

Modul 4: 41544 - Organitzacié industrial
avancada (15 ECTS)

Objectius: En aquest darrer modul de formacio teo-
rica es dotara a I'alumnat dels coneixements i tecni-
ques més avancades dintre de la gestio de les opera-
cions, amb I'objectiu d'assolir I'excel-léncia en la
gestié industrial.

Competéncies:

1. Dissenyar, organitzar i gestionar eficientment i
competitiva les operacions de les empreses industrials,
utilitzant eines informatiques.

2. Desenvolupar les habilitats de pensament executiu
i gerencial per la direccié de projectes industrials de
forma eficient en qualitat, risc, temps i costos,
utilitzant eines per I'acompliment de cada una de
les fases del cicle de vida del projecte.

3. Potenciar I'aplicacio de tasques col-laboratives i

cooperatives per facilitar i potenciar I'aparicio de )
solucions viables i innovadores als proble 7
plantejats, adaptant, alhora, I'empresa a(r’l(fj?fl S

escenaris de futur. \
NIRN
) \\\\

4. Analitzar els fluxos de materials i d'informacio, la
distribucié en planta, I'analisi ABC de productes,
aixi com el grau optim d'informatitzacio i
d'automatitzacié pels diferents tipus de magatzem.

5. Analitzar, orientar i definir estratégicament la
cadena logistica global, implementant i adaptant
noves tecnologies per potenciar els serveis logistics
de I'empresa.

6. Dissenyar i implementar nous sistemes i meto-
dologies integradors en els fluxos de materials i
d'informacié, com un element integrador entre els

D ©




proveidors, empreses, operadors i clients finals.

7. Assolir i aplicar les habilitats per la gesti¢ del
coneixement en el marc de la gestid integrada i
sistematitzada de I'organitzacié, mitjancant les noves
tecnologies de la informacié i la comunicacio.

8. Assolir els coneixements, les habilitats i les com-
peteéncies necessaris per assumir responsabilitats en
les diferents arees preventives no mediques -
seguretat en el treball, higiene industrial, ergonomia
i psicosociologia aplicada.

9. Identificar components, dinamiques de procés,
errades comuns i ser capa¢ de determinar les
possibles solucions.

10. Aplicar les diferents técniques de manteniment
correctiu, predictiu, preventiu i de Gestio Total
del Manteniment, i la seva integracié dins de
sistemes de GMAO (Gestio del Manteniment Assistit
per Ordinador).

Assignatures:

4.1 Métodes quantitatius de organitzacié
industrial

4.2 Gestio de projectes

4.3 Gestid de la qualitat integral

4.4 Planificacié i control de la cadena de
subministrament

4.5 Gestié del manteniment productiu total (TPM)

4.6 Gestio de instal-lacions i automatitzacio

industrial
4.7 Gestid mediambiental i PRL

Modul 5: 41845 - Projecte / Practiques i Treball fi
de master (15 ECTS)

Competéncies:
1. Fer una recerca d'informacié d'utilitat per de-
senvolupar de forma efectiva la professio.

2. Dissenyar un projecte industrial de millora, de
creacio o d'adaptacio, aplicant els estandards i
normatives legals adequades al projecte elaborat.

3. Escriure i defensar oralment davant un auditori
expert el projecte industrial, responent de forma
argumentada, les preguntes del tribunal.

4. Dissenyar el pla de treball i de formacio personal
per |'elaboracié del projecte final de master.

5. Prendre decisions adequades a I'exercici de la
professié amb responsabilitat professionalitat.

Titulacio

Master Universitari en Direccié d'Empreses Industrials
per la Universitat Autonoma de Barcelona

Més informacio

http://www.euss.cat/masters
CoordinadorDEI@euss.cat







Servei Borsa de treball

L'objectiu de la borsa de treball és afavorir la inserci¢
laboral dels titulats de I'EUSS i dels alumnes a través
d'un servei d'orientacié professional i de gestionar una
oferta tant de convenis de cooperacié educativa com
de llocs de treball. Els alumnes que ho desitgin s'han
d'inscriure al servei. Cada oferta es gestiona activament.
El servei selecciona els candidats més adequats que
passen a formar part del procés de seleccié que
finalment realitzara I'empresa.

Practiques en empreses. Convenis de cooperacio
educativa.

El marc legal en el que I'alumne realitza les practiques
en empreses sén els convenis de cooperacié educativa,
d'acord amb el Reial Decret 1497/1981 sobre
Cooperacio Educativa (BOE 23-VII-1981) i actualitzacié
posterior en el Reial Decret 1845/1994 (BOE
18-X-1994). Hi ha tres models de convenis de
col-laboracié educativa:

Model 1. Conveni de practiques.

Aquest conveni de practiques no implica I'obtencié de
credits. S'han de fer un minim 120 hores de practiques
amb un maxim de 960 al llarg del curs. Es suggereix a
I'empresa que I'estudiant rebi una ajuda minima de 5,6
euros |'hora. L'empresa haura de preveure una aportacio
a I'EUSS per a la borsa d'ajuts a I'estudi (el 10% de
I'ajuda rebuda per I'estudiant).

Model 2. Conveni de projecte fi de carrera.

Aquest conveni implica I'obtencié de credits académics
(un cop presentat i aprovat el PFC). El maxim d'hores
que es poden fer sén 960. L'estudiant pot percebre de
I'empresa una quantitat en concepte d'ajuda a I'estudi,
que li sera satisfeta segons s'acordi entre les dues parts.
En aquest cas, doncs, el conveni no suggereix una ajuda
minima. L'empresa haura de preveure, igualment, una

aportacio a I'EUSS de 94 euros per a la borsa d'ajuts a
I'estudi.

Model 3. Conveni de practiques.

Aqguest conveni de practiques es realitza quan I'estudiant
esta matriculat a I'assignatura Practiques externes, per
tant, implica I'obtencié de 12 credits. L'estudiant ha de
fer 300 hores de practiques i es suggereix a |'empresa
que rebi una ajuda minima de 340 euros. L'empresa
haura de preveure una aportacié a I'EUSS de 34 euros
per a la borsa d'ajuts a I'estudi. El Reglament de
Practiques externes defineix els termes en els que es
realitza aquest conveni.

Més informacio:

Servei Escola-Empresa EUSS
Passeig Sant Joan Bosco, 74
08017- Barcelona

e-mail: escolaempresa@euss.es
web: http://borsatreball.euss.es/

Orientacié Professional
Es programen diferents activitats tutorials destinades a
orientar I'estudiant en la seva vida professional:

e Les Jornades Pre-Ocupa't

e Les jornades de Cultura Emprenedora

e Seminari Com fer el CV?

e Seminari Com afrontar I'entrevista personal?

Observatori d'Insercié Laboral

L'EUSS disposa d'un Observatori d'insercié laboral per
coneixer el grau de satisfaccié dels graduats de I'EUSS
al voltant de la formacié rebuda, la seva transici6 al
mon laboral i 'opinié de les empreses on hi treballen.
Amb la informacié obtinguda per aquest instrument
millorem I'orientacié professional als alumnes i graduats,
actualitzem els programes formatius, i fomentem el
contacte amb els graduats i les empreses on treballen.







Planta Baixa

AEO1

AE02
AT00

SE00
SEO1
SE02
SEO3
SE04
SEO05
SEO6

SEO7

STOO
STO1

Materials, metrologia i
calibratge industrial
Tecnologia mecanica
Espai Serenor

Recepcié

Infermeria

Despatx Secretari
Secretaria

Sala de Professors

Bar

Borsa de trebal i
Orientacié professional
Publicacions i reprografia

CAEUSS
Pastoral

Planta Primera

AE10
AE11
AE12
AE13
AE14

AE15

DE10
DE11
DE12
DE13
DE14
DE15

DT10
DT1...
DT17

SB0O
SBO1

SE10
SE11

SE12

T

Automatitzacio

Aula escola-empresa
Sala de juntes
Informatica industrial
Aula ABB
Automatica i robdtica
Electricitat

Despatxos de Professors
Direccio

Administracio
Universitat-Empresa
Cap d’estudis

Despatx de Professors

Despatx de Professors
Despatx de Professors
Despatx de Professors

Biblioteca
Sala d'estudis

Comptabilitat
Tecnologies d'Informacié
i Comunicacions
Relacions internacionals

euss

enginyeria

enginyeria




Planta Segona

AE20
AE21
AE22
AE23
AE24
AE25
AE26
AE27
AE28
AE29

AT20
DE20
DE21
DE22

SE20
SE21

Electronica industrial
Fisica i sistemes mecanics
Térmica i Fluids

Aula

CAD

Aula

Tecnologia Electronica
Aula

Aula

Aula

Aula
Despatx de Professors
Despatx de Professors

Despatx de Professors

Promocié i Comunicacié
Promocié i Comunicacié

Planta Tercera

AE30
AE31
AE32

DE30

SE40

Aula

Aula

"Ariston” - Enérgies Renovables
Asociacion Espanola PROFIBUS

PROFINET IOLINK

GSM Barcelona

€uss|

enginyeria




Abreu.
AAuto
ADSTR
AEGra
AEnIn
AMCI

Antr
ApTIC
AReMa
ASeln
Autin
AutPr
CAE
Calc
CalcB
CAM

CEiER
CeTra
CicVi
CIMat
Comin
Compt
CQual
CrRec
CTiS
CTMat
DEstE
DEstO
DIHC

DirPr
DisMe
DisMM
Dom
DTacO
EDE
EECFi
EGraf
EMedi
Emp
EnDiM
EngFT
EngMe
EnPo
EnPo

Assignatura

Ampliacié d'automatica

Analisi i disseny de sistemes en temps real
Ampliacié d'expressio grafica
Aplicacions de I'electronica industrial
Automatismes i métodes de control
industrial

Antropologia

Aplicacions industrials de les TIC
Ampliacié de resistencia de materials
Automatismes de seguretat industrial
Automatitzacié industrial
Automatitzacié de processos industrials
Enginyeria assistida per ordinador (CAE)
Caleul

Calcul basic

Tecnologies de fabricacio integrades
informaticament (CAM)

Centrals eléctriques i energies renovables
Centres de transformacio

Cicle de vida

Comportament inelastic de materials
Comunicacions industrials
Comptabilitat financera i analitica
Control de qualitat

Credits reconeguts

Ciencia, tecnologia i societat

Ciencia i tecnologia de materials
Direcci6 estrategica d'empreses
Direcci6 estrategica de les operacions
Disseny d'instal-lacions hidrauliques i
climatitzacié

Direcci6 de projectes

Disseny mecanic

Disseny de maquines i mecanismes
Domotica

Direcci6 tactica de les operacions
Estrategies de direccié d'empreses
Enginyeria economica i financera
Expressio grafica

Enginyeria mediambiental

Empresa

Electronica digital i microprocessadors
Enginyeria fluidotérmica

Enginyeria del mecanitzat

Electronica de poténcia

Electronica de poténcia i control de
maquines i accionaments eléctrics

Abreu.
EPrFa
EPrPr
Estad
Etcn
EtiPr
FETF

Fis
FisEl
GCaSu
GCon
GEner
GHuma
Glnno
GQual

GRes
GTMan
Idi

IEBT
IEEsp
IEInd
IEMAT

IERen
InEdi
Inf
Infin
InsEn
LDPI
LinEl
Lumin
MacrE
MaqE
Markl
Mates
MecMC
MePrA
MMTer
MQG
MQGA

OIA
OIB
OrgkEm
OTGP
Perln

Assignatura

Enginyeria de processos de fabricacié
Enginyeria de producte i de procés
Estadistica

Electrotecnia

Etica professional

Fonaments de I'enginyeria térmica i de
fluids

Fisica

Fisica electrica

Gestié de la cadena de subministraments
Gestio del coneixement

Gesti6 energetica

Gestié de canvi i de I'equip huma
Gestio de la innovacio

Gestié de qualitat, seguretat i
mediambient

Gestio de residus

Gestid i tecniques de manteniment
Idioma

Instal-lacions eléctriques en baixa tensié
Instal-lacions eléctriques especials
Instal-lacions eléctriques industrials
Instal-lacions eléctriques en mitjana i alta
tensio

Instal-lacions d'energies renovables
Instal-lacions en edificis

Informatica

Informatica industrial i comunicacions
Instrumentacié electronica

Localitzacio i disseny de plantes industrials
Linies electriques

Luminotécnia i instal-lacions luminiques
Macroeconomia

Magquines eléctriques

Marketing industrial

Matematiques

Mecanica dels medis continus

Metodes avancats de produccié mecanica
Magquines i motors termics

Metodes quantitatius per a la gestio
Metodes quantitatius avancats per a la
gestio

Organitzacié industrial avancada
Organitzaci6 industrial basica
Organitzacié d'empreses

Oficina técnica i gestié de projectes
Peritatges industrials




Abreu. Assignatura

PPTFM  Projecte/Practiques i Treball de fi de master

PrExt  Practiques externes

PTeln  Politica tecnologica i de la innovacio

Quim  Quimica

RbtA  Robotica avancada

RegAu Regulacié automatica

RegAu Sistemes de regulacié automatica i
automatitzacié industrial

ReMa  Resisténcia de materials

ReVir  Realitat virtual

SeMat  Selecci6 de materials

SIDir  Sistemes d'informacié per a la direccio

SiEIP Sistemes eléectrics de poténcia

SiRbt  Sistemes robotitzats

SisEn  Sistemes electronics

SPrin Sistemes de produccié industrial

TCEE  Teoria de circuits i enginyeria electrica

Codificacié d'aules

Codi Aula

AEOQ1 Lab. de Materials, Metrologia i
Calibratge Industrial

AE02 Lab. de Tecnologia Mecanica

AE10 Lab. d'Automatitzacio

AE11 Aula Escola-Empresa

AE12 Sala de juntes

AE13 Lab. d'Informatica industrial

AE14 Lab. de Maquines Eléctriques

AE15 Lab. d'Electricitat

AE20 Lab. d'Electronica Industrial

AE21 Lab. de Fisica i Sistemes Mecanics

AE22 Lab. de Térmica i Fluids

AE23 Aula 23

AE24 Lab. de CAD

Abreu.
TConA
TDE
TecDE
TecEn
TECIn

TEIEn
TeMec
TeoMM
TFG
THCS

TIC

TrDiS
VBB

Codi

AE25
AE26
AE27
AE28
AE29
AE30
AE31
AE32

ATO0
AT20
AXO01
AX02

Assignatura

Tecniques avancades de control
Tecniques de direccié d'empreses
Tecniques de direccié d'empreses
Tecnologia electronica

Teoria d'estructures i construccions
industrials

Tecnologia eléctrica i electronica
Tecnologia mecanica

Teoria de maquines i mecanismes
Treball de fi de grau

Tecniques i habilitats comunicatives i
socials

Tecnologies de la informacié i les
comunicacions

Tractament digital del senyal
Veritat, bondat i bellesa

Aula

Aula 25

Lab. de Tecnologia Electronica
Aula 27

Aula 28

Aula 29

Aula 30

Aula 31

Lab. d'energies térmiques
renovables ARISTON

Sala de serenor

Aula AT20

Laboratori de mecanica a SdS
Laboratori de quimica




Abreujament Professor / PAS

AlcM Alcaraz Esquinas, Manuela
Alm)J Almirall Lasheras, Jordi
AmeM Amer Boixareu, Miquel Angel
ArjA Arjomandi Rad, Arash

ArrF Arrando Comas, Francesc
BalF Balleste Estrada, Francisco
BarE Bartolomé Porcar, Maria Elena
BatG Batista Guerrero, Gonzalo
BecS Secretaria , Becari

BerS Bernadas Tel, Salvador

BorA Borrell Sanz, Angel

CorM Cortina Puig, Maria Montserrat
Crul) Cruz Sanchez, Jordi

DamA Damians Belart, Alexandre
DelR De la Pefa Gallego, Rubén Ramon
DeuM Déu Prats, Montserrat

DeuX Deulonder Camins, Xavier
EPSS Salesians de Sarria, -

FanA Fano Ripero, Arkaitz

FdzV Fernandez Alarcon, Viceng
FerA Fernandez Carracedo, Antonio
Fer) Fernandez Llibre, Joan Carles
FerR Fernandez Roman, Raul

Flol Florensa Ferrando, Ignasi
FonA Fontquerni Gorchs, Agusti
Fon) Fontana Solé, Josep

Galv Gallardo Espinal, José Victor
GalX Gallardo Rodriguez, Xavier
GamR Gamez Rodriguez, Ricardo
GarM Garralaga Blesa, Maria Jesus
GilS Gilabert Siré, Sergi

GomS Gomez Rodriguez, Silvia

LatC Latorre Castillo, César

LlaM Llabrés Florit, Miquel

LopJ Lépez Parada, José

MalJ Mallofré Pujado, Javier

Abreujament Professor / PAS

MarV
MatM
Mes)
MolJ
MonM
MonP
MorA
MorM
MurD
NacS
NesM
OliG
OortC
OruJ
Pel)
PerA
Per)
PicF
PoyF
Pre)
PuiM
RajM
RedS
RieY
RubA
RubC
Ruf)
Rui)
SanD
SerL
SevP
SolJ
VenO
VidM
Yeb)

Martinez Junza, Victor
Mata Burgarolas, Marta
Mesa Expdsito, Juana Rosa
Molero YII, Joan Ramon
Monledn Moreno, Maria Jesus
Monagas Asensio, Pedro
Moreno Vendrell, Andreu
Morata Carifiena, Marta
Murillo Bonvehi, David
Nacenta Esquirol, Silvia
Nesweda Vinas, Manuel
Oliva Galvan, Guillermo
Ortega Garcia, Carlos
Orus Prat, Juan Manuel
Pellitero Rodriguez, Jorge Carlos
Pérez Navarro, Antonio
Pérez Julia, José

Picas Genis, Francesc
Poyatos Jiménez, Francesc
Prenafeta Ferrer, Jordi

Puig Esteban, Marc
Rajadell Carreras, Manel
Redondo Cortés, Sara
Riera Gironza, Yolanda
Rubio Cabana, Carina
Rubio Garcia, Carlos

Rufas Mas, Josep

Ruiz Torrejon, José Marfa
San Roman --, Daniel Pedro
Servera Serapio, Lloreng
Sevilla Sanchez, Pablo

Sols Lucia, Jesus

Vendrell Balcells, Olga
Vidal Serra, Merce

Yebras Canellas, Joan







Equip directiu

Director

Coordinador de I'area de Recerca i Relacions Internacionals

Cap d'estudis i Coordinador de I'Area Académica
Administradora
Coordinador de I'area de Universitat-Empresa

Coordinador de I'area de Tecnologies d'Informacio i
Comunicacio

Coordinador de I'area Etico-Social i Pastoral
Representant de la Fundacié Privada Rinaldi

Secretari académic

Area de Direcci6 (AD)
Servei Intern de Qualitat (SIQ)
Servei Intern de Prevencio (SIP)
Servei de Promocié i Comunicacio (PiC)
Comptabilitat
Recepcio

Publicacions

Area Académica (AA)
Dpt. de Formacio Basica
Dpt. d'Electronica
Dpt. d'Electricitat
Dpt. de Mecanica
Dpt. d'Organitzacié Industrial
Dpt. de Projectes

Biblioteca

Secretaria

Carles Rubio Garcia

Victor Gallardo Espinal
Manoli Alcaraz Esquinas
Andreu Moreno Vendrell

Cesar Latorre Castillo

Alexandre Damians Belart
Rafael Gasol Llorens

Salvador Bernadas Tel

Carles Rubio Garcia
Olga Vendrell Balcells

Miquel Angel Amer Boixareu
Joan Ramon Molero YII

Maria Jests Monledn Moreno

Maria Jesus Garralaga Blesa
Yolanda Riera Gironza

Jordi Almirall Lasheras

Victor Gallardo Espinal
Miquel Llabrés Florit

Miquel Angel Amer Boixareu
Victor Gallardo Espinal

Marta Mata Burgaroles

José Lopez Parada

Angel Borrell Sanz

Montserrat Deu Prats
Xavier Deulonder Camins

Sara Redondo Cortés
Mercé Vidal Serra



Area Universitat-Empresa (UE)

Borsa de treball
Convenis de cooperaci6 educativa
Dpt. de transferéncia de tecnologia

Area de Recerca i Relacions Internacionals (RRI)

Recerca
Convenis internacionals

Area de Tecnologies d'Informacio i

Comunicacions (TIC)
Administracié de xarxa
Desenvolupament d'aplicacions
Infrastructura de xarxa
Manteniment hardware
Gestié Academica

Area Etico-Social i Pastoral (ESP)

Servei intern de Pastoral

Andreu Moreno Vendrell

Silvia Nacenta Esquirol
Silvia Nacenta Esquirol
Andreu Moreno Vendrell

Carles Rubio Garcia

Elena Bartolomé Porcar
Elena Bartolomé Porcar

César Latorre Castillo

César Latorre Castillo
Olga Vendrell Balcells
Joan Carles Fernandez Llibre
César Latorre Castillo
Olga Vendrell Balcells

Alexandre Damians Belart

Alexandre Damians Belart










EUSS

Teléfon 932 805 244 Fax: 932 806 642
http://www.euss.cat euss@euss.cat
Serveis Ext. Adreca electronica
Servei de promocié i comunicacio (SE20) 115 comunicacio@euss.cat
Biblioteca (SB0O0) 146  biblioteca@euss.cat
Borsa de treball i orientacié professional (SE06) 143  escolaempresa@euss.cat
CAEUSS (ST00) 112  caeuss@euss.cat
Cap d'Estudis (DE14) 127  capestudis@euss.cat
Comptabilitat (SE10) 120 comptabilitat@euss.cat
Desp. administraci6 (DE12) 119  administracio@euss.cat
Director (DE11) 118 direccio@euss.cat
Gestio académica. Secretaria (SE03) 111  secretaria@euss.cat
Recepcié (SE0O) 100 recepcio@euss.cat
Relacions internacionals (SE12) 107  relacions.internacionals@euss.cat
Servei de publicacions (SEQ7) 114 publicacions@euss.cat
Servei intern de Pastoral (STO1) 132 das@euss.cat
Area de tecnologies d'informacié i comunicacio (SE11) 124  sic@euss.cat
Universitat-Empresa (DE13) 121  universitatempresa@euss.cat
Aules Ext. Laboratoris Ext.
Aula Escola-Empresa 11 (A11) 204 Lab. d'Automatitzacié (AE10) 203
Sala de juntes 12 (A12) 205 Lab. de CAD (AE24) 212
Aula 25 (AE25) 213 Lab. de Fisica i Sistemes Mecanics (AE21) 210
Aula 27 (AE27 ) 215 Lab. ABB Automatica i robotica (AE14) 207
Aula 28 (AE28) 216 Lab. de Materials, Metrologia i Calibratge 201
Aula 29 (AE29) 217 Industrial 01 (AEQ1)
Aula 30 (AE30) 218 Lab. de Tecnologia Electronica (AE26) 214
Aula 31 (AE31) 219 Lab. de Tecnologia Mecanica (AE02) 202
Aula AT20 (AT20) 222 Lab. de Térmica i Fluids (AE22) 211
Lab. d'Electricitat (AE15) 208
Lab. d'Electronica Industrial (AE20) 209
Lab. d'energies termiques renovables 220
ARISTON (AE32)
Lab. d'Informatica industrial (AE13) 206



Urgeéncies

Telefon unic d'emergéncies
Urgencies sanitaries

Bombers

Guardia Urbana

Mossos d'esquadra

Policia Nacional

Guardia civil

Proteccio civil

Informacio de farmacies de guardia

Mutues i assegurances

Mutua intercomarcal (Personal EUSS)
UNIPSA (alumnes i visitants)

Privat asesoramiento (Prevencio)

Centres medics i cliniques
Clinica Labor (alumnes)
Institut Dexeus (personal i alumnes))

Centre Assistencial Mutua Intercomarcal
Barcelona (personal EUSS)

Institucions
Generalitat de Catalunya
Ajuntament de Barcelona

Delegaci6 del Govern a Catalunya
Diputaci6 de Barcelona

Parlament de Catalunya

Departament d'Economia i Coneixament

112
061
080
092
088
091
062

934 810 060

900 110 112
934 880 327
934 457 500

933 024 034
932 274 747
932 453 965

012

010
906 427 017

934 820 500
934 022 222
932 212 000
935 526 707

www.bcn.cat/bombers
www.bcn.cat/guardiaurbana
www.gencat.cat/mossos
www.policia.es
www.guardiacivil.org
www.bcn.cat/proteccio_civil

www.mutua-intercomarcal.com
WWW.Unipsa.com

www.gencat.cat
www.barcelona.cat

www.diba.cat
www.parlament.cat

www.gencat.cat/economia/ur/




Serveis
Transports public metropolitans
Ferrocarrils de la Generalitat

Renfe

FECSA-ENDESA (avaries)
AGBAR (avaries)

Gas Natural (avaries)

UAB

Area d'afers académics
Servei d'activitat fisica

Punt d'informacié

Sindic de greuges

Servei de biblioteques
Centre d'assistencia i suport
Amics de la UAB

Carnet UAB

EUSS

Informacié general

Fax

Universitat-empresa
Biblioteca

Comissié d'alumnes
Secretaria académica
Comptabilitat

Servei intern de Pastoral
Escola-empresa

Borsa de treball

Promocié i comunicacié
Consell de redaccio de 4Veuss
Servei de publicacions
Tecnologies d'informacié i comunicacié

010
932 051 515
902 240 202
900 770 077
900 700 720
900 750 750

935811 110
935 813 233
935811 111
935 813 080
935811 015
935812 100
935 811 490
934 799 914

932 805 244
932 806 642
935 039 134
935 039 156
932 805 244
935 039 125
935039 133
935 039 143
935 039 127
935 039 127
935 039 128
935 039 128
935 039 129
935 039 137

www.tmb.net
www.fgc.cat
www.renfe.es
www.fecsa.es
www.aghbar.es
www.gasnatural.com

a.afers.academics@uab.cat
saf@uab.cat
informacio@uab.cat
sindic@uab.cat
s.biblioteques@uab.cat
cas@uab.cat
amics@uab.cat

euss@euss.cat

universitatempresa@euss.cat
biblioteca@euss.cat
caeuss@euss.cat
secretaria@euss.cat
comptabilitat@euss.cat
das@euss.cat
escolaempresa@euss.cat
borsatreball@euss.cat
comunicacio@euss.cat
4veuss@euss.cat
publicacions@euss.cat
tic@euss.cat



Nom Telefon Mobil Correu-e




Important

L'edici6 d'aquesta Agenda 20712-2013 s'ha tancat
el 31 de maig de 2012 i només té caracter
informatiu.

L'Escola Universitaria Salesiana de Sarria adequara
el seu regim de funcionamenta les disposicions

legals, universitaries i propies sorgides amb
posterioritat a aquesta data.

Escola Universitaria Salesiana de Sarria
http://www.euss.cat

Editat pel Servei de Promocié i Comunicacio i
I'Area de Tecnologies d'Informacié i Comunicacié

08017-Barcelona

Copyright © 2012, EUSS - Reservats tots els drets

'



'{I PLA D’EMERGENCIA  Servei de prevencié intern

Carrer Rafael Batlle

Passeig Sant Joan Bosco

Placa d'Artos

L'Escola disposa de:

¢ 4 escales de sortida

¢ 4 sortides a I'exterior

¢ 4 zones de concentracio

En sonar el senyal d'alarma i d'acord amb el planol
d’evacuacioé situat a cada aula/laboratori/despatx,
tothom s'ha de dirigir ordenadament a la seva
zona de concentracio.

Els alumnes que fan servir I'escala E1, surten per la
Porteria (S1) i es concentren al xamfra de S. Joan
Bosco amb Vergos (Z21).

Els alumnes que fan servir I'escala E2, surten
majoritariament per les escales centrals del porxo
(S2) i es concentren a la pista gran d’hoquei (Z2).
Els alumnes que fan servir I'escala E3, surten als
patis esportius per la sortida S3 de la primera
planta i es concentren a la pista petita d’hoquei
(23).

Els alumnes que fan servir I'escala E4, surten als
patis esportius per la sortida S4, entre la planta
baixa i la primera planta i es concentren a la pista
de basquet (Z4).

En cas d’emergeéncia...
En sentir el senyal d’alarma...

1. Segueix les instruccions que et doni el
personal de I'EUSS.

2. Deixa dins de I'aula els objectes personals
que puguin dificultar I'evacuacio.

3. Dirigeix-te sense preses vers l'escala i
sortida d’evacuaci¢ indicada en el planol
d’evacuacié col-locat al costat de la porta
de sortida de la teva aula.

4. Si en el moment de I'alarma et trobes
en un passadis, t'hauras d'incorporar
amb el grup de companys de l'aula més
propera.

5. No circulis mai en sentit contrari a
I'establert en els fluxos d'evacuacio.

6. Ajuda als companys amb dificultats i si
no pots, demana ajut.

7. No t'aturis davant les portes de les
sortides exteriors. Podries obstruir-les.

8. Agrupa't en les zones de concentracio.

9. Coopera en tot allo que se’'t demani o
creguis necessari.

10. En cap cas facis servir els dos ascensors
de que disposa I'Escola.

Actueu amb calma i col-laboreu en tot moment

-
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