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Introducció

• Es presenta anualment el resultat de l’informe a partir de les dades de l’enquesta 
duta a terme durant el curs 2023-2024

• És una eina de validació i complementària als informes que publica l’AQU cada 3 
anys sobre inserció I satisfacció

• S’enquesta a les persones al cap de 5 anys de la seva graduació. Aquesta edició 
s’enquesten les persones titulades l’any 2017-2018.

• De 107 persones graduades s’ha obtingut resposta de 53 (~50%) el que ens dona 
un error mostral del 9,6% per a un interval de confiança del 95%.
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02
Context del mercat de 
treball



Context macroeconòmic

Enquesta realitzada entre gener – juliol 
de 2024: 

• Recuperació post-pandèmia
• Continua la Guerra Ucraïna
• Augmenten els tipus d’interès.

02. Context

Variació interanual de l'índex de preus de consum 

(IPC). Catalunya i Espanya. 07/2021–06/2024. Font 

IDESCAT. 6

Evolució interanual del 
PIB a Catalunya i 
Espanya 2013-2024. 
Font IDESCAT

-15

-10

-5

0

5

10

2013 2015 2017 2019 2021 2023

Variació anual en volum del PIB [%]. Catalunya i 
Espanya 2013-2024

Catalunya Espanya

0

2

4

6

8

10

12

Variació interanual de l'índex de preus de consum 
(IPC). Catalunya i Espanya. 07/2021–06/2024

Catalunya Espanya



Context macroeconòmic

• Atur a Catalunya i Espanya en mínims des de 2009 (<10% a Catalunya i ~12% a Espanya)

02. Context

Evolució de la taxa d’atur a Catalunya i Espanya 2009-2023. Font IDESCAT
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L’estudi



Objectius

• Avaluar la inserció laboral de la població graduada de l’EUSS de 
l’any 2017-2018.

• Valorar l’adequació de la formació impartida per l’EUSS a les 
necessitats del món laboral.

• Fomentar una xarxa formada per graduats i graduades, les 
empreses on treballen i l’EUSS.

• Oferir a l’alumnat potencial de l’EUSS, informació actualitzada de 
l’estat de les titulacions en el mercat laboral.
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L’enquesta

• Es pren com a base l’enquesta de l’AQU per a poder comparar més 

fàcilment els resultats.

• En el cas de l’enquesta EUSS s’inclouen més preguntes.

• En particular aquesta edició manté les qüestions sobre aspectes 

específics dels àmbits “saber ser” i “ser persona” els quals es 

consideren un tret distintiu de la formació a l’EUSS

03. L’estudi
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Resultats



Ocupació

04. Resultats

• Ocupació del 96,2%. Només 2 de les persones en situació d’atur
(3,8%). Plena ocupació (5%).

• Ocupació elevada respecte el mercat laboral a Catalunya i
superior a l’ocupació de persones graduades universitàries.

Taxes d’ocupació, atur i 

inactivitat per nivells formatius. 

Font: AQU.
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Tria de l’EUSS

04. Resultats

• Els motius principal per triar l’EUSS són la oferta formativa, la 
proximitat al lloc de residència, el estil formatiu i la recomanació.

Motius per escollir 

l’EUSS. Font: pròpia
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Repetició de centre i estudis

04. Resultats

Tornem a valors de promocions anteriors.

Evolució de la intenció de repetir estudis i centre en les tres darreres edicions. Font: pròpia
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Promoció
2014

Promoció
2015

Promoció
2016

Promoció
2017

Intenció repetir 
estudis 66% 67% 75% 66%

Intenció repetir 
centre 84% 79% 91% 83%

*Alineat amb els valors de AQU repetir estudis 69,8% i repetir centre 81,6%



Experiència laboral

04. Resultats

• El 100% surt amb experiència laboral el 67% combina estudis i feina els dos 
últims anys de carrera (60% feina relacionada amb els estudis)

Vau treballar durant 

els dos últims anys de 

carrera? Font: pròpia.
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Temps trobar feina

04. Resultats

• El 53% de les persones titulades va sortir amb feina i el 94% treballava als 
3 mesos d’acabar. 

Temps per trobar la 

primera feina de les 

persones titulades a 

l’EUSS. Font: pròpia
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Nivell salarial

04. Resultats

• El salari de les persones titulades és molt alt (~40.000 € bruts anuals) 
respecte al salari mitjà a Espanya (AQU < 28.000€ bruts anuals). 

Salaris bruts anuals de 

les persones titulades a 

l’EUSS. Font: pròpia
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Satisfacció amb la formació rebuda

04. Resultats

• Destaca la satisfacció amb la formació en la resolució de problemes 
(8,5), en presa de decisions (8,4) i en treball en equip (8,3).

Valoració de la 

adequació de la 

formació rebuda al lloc 

de treball.  (1 Gens 

Satisfet i 7 Molt satisfet). 

Global 7,6/10 Font: 

pròpia
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Satisfacció amb la formació rebuda

04. Resultats

• La nota més baixa es la formació en idiomes (5,55/10)

Valoració de la formació 

en idiomes.  (1 Gens 

Satisfet i 7 Molt satisfet). 

Font: pròpia
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Conclusions

• Resultats satisfactoris i evolució positiva o estable dels indicadors.

• Coherència entre resultats AQU i resultats propis.

• Destaca l’elevada ocupació i el nivell salarial (>95%; ~40.000€).

• Valors de repetició de centre / estudis tornen a valors 2014-2015 

(66%/83%).

• Els últims anys, millora en la satisfacció amb els idiomes (>5).

05. Conclusions
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