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La Fundacio

“La ciéncia mai
resol un problema
sense crear-ne

deu més”
(BERNARD SHAW)

Patronat de la

Fundacio Rinaldi
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Missatge del president del Patronat

9 (]
Temps d’incertesa,

territoris d’intempérie

El paradigma en el qual es mou
la recerca no és el paradigma
de la veritat, sin6 el de la com-
prensid. Quan tenim una solu-
ci6, aquesta no és més que un
ventall de nous problemes. La
seguretat i la certesa ja no son
ni companys de viatge ni fites a
assolir. No busquem trobar una
veritat que conclogui la inves-
tigacié, busquem comprendre,
per aix0, cerquem els factors i
les seves relacions. Com més
allarguem la recerca, més fac-
tors intervenen, més interrelaci-
ons apareixen i cada vegada te-
nim més realitat per comprendre.

Entrar en el mon de la recerca és
assumir la incertesa. | no només
perqué qiiestionem els nostres
suposits, sind també les conclu-
sions a les quals podem arribar
en la nostra investigacio.

President
SR ERENECERELE]

Vicepresident
Dr. Jordi Latorre Castillo, sdb

Secretari
P. José Abascal Vicente, sdb

Aquesta actitud no és exclusiva
del mén cientific. Vivim en temps
i en territoris d’incerteses. Estem
preparats per viure-hi? Viure en
laincertesa és estar a la intempeé-
rie, sense els aixoplucs tradicio-
nals on ens resguardavem. Psi-
cOlegs i socidlegs s’afanyen per
definir com ha de ser avui dia la
personalitat per poder viure en el
temps de les incerteses i en els
territoris de la intempérie. Algu-
nes de les seves afirmacions:

« No simplifiquis la realitat.
+ No busquis una Gnica causa.
= Miratambé amb els ulls dels altres.

© Res és mésil-lusori que les certeses.

Va ser Kant qui va dir que la
intel-ligéncia d’una persona es
mesura per la quantitat d’incer-
teses que pot suportar.

Sr. Miquel Tallada Banal
President de la Fundacié Rinaldi

Vocals

Sra. Mireia Cammany Dorr
Dra. Ndria Castell Arifo

P. Joan Codina Giol, sdb

Dr. Albert Florensa Giménez
Sr. Josep Gonzalez Sala

Dr. Joan Maj6 Cruzate
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1. LEscola Universitaria Salesiana de Sarria
(EUSS), impulsada i tutelada per la Fundacié Ri-
naldi, &s un centre docent d’ensenyament superi-
or que ofereix estudis d’enginyeria, especialment
en la branca industrial.

2. Mitjangant la docéncia, la recerca i la formaci6
continuada, ’EUSS promou el desenvolupament
integral dels joves i ’enriquiment del teixit indus-
trial i cultural del nostre pais, col-laborant aixi en
la construccié d’un mén més just i solidari.

3. Docents, estudiants i personal d’administracio i
serveis conformen una comunitat académica que
adopta lestil de convivéncia i de relacions inter-
personals propi del carisma salesia.

L’Escola Universitaria Salesiana de Sarria (EUSS)
es proposa assolir un ampli reconeixement aca-
démic i social en ’'ambit catala de les enginyeries
de la branca industrial, mitjancant la transmissié
dels coneixements i I’'ajut al desenvolupament de
les competéncies i les habilitats inherents a les di-
verses especialitats.
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Valors
ETI-.(I)\RI:;ENTITAT @

1. Assumim com a valors fonamentals a la nostra

escola la llibertat, la justicia, la solidaritat, la tole-
rancia, la pau i la sostenibilitat.

2. Fem nostre el sistema educatiu de Don Bosco ba-
sat en el trinomi Estimaci6, Pensament i Transcen-
déncia, i la xarxa de relacions personals de qualitat
que genera un ambient de proximitat que afavoreix
el creixement integral dels joves.

3. Acompanyem el procés formatiu dels estudiants
amb disponibilitat constant, dialeg i preséncia activa.

4. Promovem el dialeg entre tecnologia i humanisme i
culturai fe a la dinamica universitaria.

ENTORN DEL SISTEMA
D’ENSENYAMENT-
APRENENTATGE

5. Fem atenci6 personalitzada a I'alumne.
6. Fomentem l'esperit d’iniciativa i de recerca.

7. Donem especial émfasi al vessant més practic
dels ensenyaments.

8. Estem a la recerca constant de les metodologies
docents més adequades als nostres ensenyaments.

9. Tenim especial cura de la qualitati adequaci6 de
les nostres instal-lacions i equipaments técnics.

10. Impulsem l’aplicaci6 de les tecnologies de la
informaci6 i de la comunicaci6 en els camps edu-
catiu i tecnologic.

ENTORN \
UNIVERSITARI

11. Integrem docéncia i recerca en el desenvolupa-
ment curricular d’alumnes i professors.

12. Oferim a la societat els resultats del nostre
treball, estudi i recerca.

13. Col-laborem amb les empreses, els agents so-
cialsialtres centres universitaris.

14. Avaluem i actualitzem sistematicament el nos-
tre projecte universitari.

15. Potenciem la formaci6 continuada de tots els
membres de la comunitat académica i impulsem
plans adrecats a la societat i a 'empresa.

ENTORN DELS NOSTRES

DESTINATARIS J
16. Optem per un estil proper, participatiu, transpa-
rentide qualitaten la gesti6 i en els serveis de I'Escola.

17. Estem atents als valors propis i emergents del
mon dels joves.

18. Plantegem l'estudi com a treball responsable de
preparaci6 per a 'exercici professional.

19. Estimulem la participaci6 activa, responsable
i compromesa dels alumnes en diferents activi-
tats i formes associatives, dins i fora de I’Escola.
20. Afavorim la inserci6 laboral i la mobilitat in-
ternacional dels nostres alumnes i fomentem
’'esperit emprenedor.

21. Adaptem la nostra oferta formativa a la gent que
esta al mon del treball.

16/12/19 11:24‘ ‘



L’Escola Informe de Gestio

Tens a les teves mans la memoria del curs 2018-2019,
un recull sobre qué hem viscut i qué ens ha permés
promoure el desenvolupament integral dels joves i
’enriquiment del teixit industrial i cultural del nostre
pais, col-laborant aixi en la construcci6é d’un mén més
just i solidari.

El curs anterior vam iniciar la revisi6 dels graus d’En-
ginyeria Electronica Industrial i Automatica, Engi-
nyeria Mecanica i Enginyeria Organitzacié Industrial,
i la substituci6 del grau d’Enginyeria Eléctrica pel nou
grau en Enginyeria d’Energies Renovables i Eficiéncia
Energética. Enguany, hem completat aquest procés
preparant la documentacié i es va establir el comen-
¢ament d’un nou grau el setembre del 2019 i 'inici de
les revisions de la resta dels estudis el setembre del
2020, amb una implantacié any a any dels diferents
cursos.

Dins de ’estratégia de renovar l'oferta formativa de
’EUSS, durant aquest curs també hem elaborat la
guia d’un nou grau en Enginyeria de ’Automocié, una
proposta innovadora que s’adapta a la realitat del
sector de I'lautomobil on les novetats electroniques i
les noves tecnologies d’operacions tenen un pes tan
important com la tecnologia mecanica. En la definicié
del grau hi ha participat un equip multidisciplinari de
personal de ’EUSS i el Consell Empresarial Assessor.
Linici d’aquest nou grau esta previst per al setembre
del 2020.

També hem realitzat el primer informe de seguiment
després de l'acreditaci6 del curs 2015-2016. Aquest
procés ens ha permés revisar de nou els principals in-
dicadors dels grausiincorporar en el pla de millora les
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2018-2019:

Iniciem el nou

grau d’Energies
Renovables i
Eficiencia Energetica

propostes de la comissi6 externa que va emetre ’in-
forme d’acreditacié. Amb tot, ’EUSS va madurant els
mecanismes de millora continua amb l'objectiu d’aug-
mentar la qualitat dels graus d’enginyeria dia a dia.

La desigualtat entre la dona i I’home és un dels pro-
blemes pendents de la nostra societat, i a ’EUSS ens
volem comprometre a fer la nostra aportacié. Aquest
curs, vam programar al voltant del 8 de marg una con-
feréncia i fer visible una série d’indicadors que posen
de manifest aquesta desigualtat. Ha estat un primer
pas i continuara el curs segiient amb la constituci6
de la Comissié d’igualtat i 'elaboracié d’un primer Pla
d’lgualtat.

Finalment, vull remarcar i valorar la iniciativa de 'equip
d’estudiants EUSS MotorSport que ha desenvolupat un
cotxe tipus férmula 1 per participar en la competicié
universitaria Formula Student. Ha estat un gran éxit, un
exemple més de la capacitat d’enginyeria dels nostres
estudiants, i com no podria ser d’altra forma, ’EUSS
n’ha fet resso incorporant aquesta activitat en tots els
canals de comunicacié en qué es dona a conéixer a l’ex-
terior. Moltes felicitats a 'equip EUSS MotorSport.

Acabo donant les gracies a totes les persones que heu
posat el vostre temps al servei de la missi6 de la uni-
versitat. 'EUSS és un projecte per a les persones, i ne-
cessita persones com vosaltres perqué es pugui dur a
terme.

(o,

Moltes gracies!

Andreu Moreno
Director de ’EUSS

16/1219 11:24 ‘ ‘



Enquestes de satisfaccio
de ’alumnat

’EUSS, mitjancant el seu Sistema de Garantia Interna de Qualitat (SGIQ),
realitza enquestes per valorar la satisfacci6 dels diferents col-lectius amb
aquells aspectes funcionals en qué participen.
A continuacio es recullen els items més destacats de la vida académica dels
estudiants. Es mostra el grau de satisfaccié obtingut, a partir dels colors
d’un semafor: verd per a molt satisfet/a (puntuacié entre 8 i 10), taronja per
a satisfet/a (puntuacio entre 5 i 8) i vermell per a poc satisfet/a (puntuacio

per sota de 5).

BN
2O
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Molt satisfet/a Satisfet/a
Grau de satisfaccio de
I'estudiant amb la docéncia g
(PDI + organitzaci6 de les [
assignatures)
Grau de satisfaccio de ffw\
, . . 5 2R
I’estudiant amb els serveis [
Grau de satisfaccio de N
I’estudiant amb els recursos tci’s
materials
Grau de satisfaccio de g
I’estudiant amb la tutoria i

V

A

Poc satisfet/a

Grau de satisfaccid

de l’estudiant amb les
practiques académiques
externes

Grau de satisfacci6 de
’estudiant amb el treball de
fi d’estudis

Grau de satisfacci6 de
’estudiant amb la mobilitat
(IN + OUT)

Grau de satisfaccio dels
graduats i graduades
recents (promoci6 anterior)
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8 L’Escola

Enginyeria i persones,

Historia de ’EUSS

P’eix de la nostra historia

1989

Els nostres
origens

1992

Fundacio
Privada Rinaldi

1994
Conveni amb UAB

2003

Inauguracio
de la nova seu

2005

Aprovacio
“ldentitat de
les Institucions
Salesianes
d’Educacié”

2006

la edici6 de la
Jornada Cultura
Emprenedora
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2008

1a edici6 del Master
en Direccié d’Empreses
Industrials

2019

Nou grau
d’Energies
Renovables
i Eficiéncia
Energética

2009

Inauguracié ler
curs dels Graus
d’Enginyeria

2018

Aposta per
les energies
renovables

2017

El Rector Major
Angel Fernandez
Artime visita
’EUSS

2016
TasTech, la 1a
fira divulgativa
de tecnologia de

Barcelona @

2013

Primera edici6

com a organitzadors
de la First LEGO
League

2012

Cloenda de les
10es Jornades
Professionals i
Tecnologiques

2010

Oficialitat dels
titols i visita del
Rector Major dels
salesians
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L’equip huma

FUNDACIO

RINALDI
PATRONAT

+ Servei Intern de Qualitat
« Serveide Promocié i Comunicacié
= Servei de Relacions Internacionals

© Cap de Departament de Recerca

ANDREU MORENO | VENDRELL

Consell Empresarial Assessor (CEA)

+ Servei de Comptabilitat
 Serveide Recepcid

« Serveide Publicacions

* Servei de Manteniment

(€) ADMINISTRADORA

MANOLI ALCARAZ | ESQUINAS

= Servei Intern de Prevencio

EQUIP

DIRECTIU

D.

(&) CAP D’ESTUDIS € COOR

J. VICTOR GALLARDO ESPINAL

COORD. AREA DE TEC.
DE LA INFORMACIO |
LA COMUNICACIO

CESAR LATORRE | CASTILLO

REA PASTORAL

FRANCISCO JAVIER BRINES

Claustre

Comissions

e ' COORD. AREA
D’UNIVERSITAT
| EMPRESA

SALVADOR BERNADAS | TEL

Serveis TIC serveide  Servei d’Orientacié i
Biblioteca | - R
L ‘ : Insercié Professional
! Al i
(€) SECRETARIA ACADEMICA umni
MARTA MATA | BURGAROLAS
Gesti6 académica
Cap de Dept. Cap de Dept. Cap de Dept. Cap de Dept. Cap de Dept. Cap de Dept. Cap de Dept. Cap de Dept.
d’Estudiants Masters Electronica Electricitat Mecanica de Formacio Organitzacio de Projectes
Basica Industrial

CARRECS UNIPERSONALS
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e MEMBRES EQUIP DIRECTIU
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10 L’Escola Estadistiques d’alumnat

Estudiants:

.

Dades basiques i descripcio

© © 00

DEPARTAMENTS AREES BIBLIOTECA SERVEIS

w Per génere:

170 3 P M 13,02%

ESTUDIANTS NOU INGRES

PO Per edat:

ESTUDIANTS TOTALS W 18-21 ANYS M 22-25 ANYS 71 26-29 ANYS [ 530 ANYS
® Per provincia: Per estudis: Per via d’accés: ®
BARCELONA R < 1- VIAO > 59,35%
; L3E|9?,//: 82,42% e ELECTRICITAT MECANICA ORGANITZACIO
' 2- VIA 4% 21,45%
G'ROQ‘A 15,33% 6,61% 28,71% 36,61%
3,06% 3. VIA 7> 13,23%
TARRAGONA DOBLEO MOBILITAT MASTERS
2 26% TITULACI 4- VIA 85 5,32%
N ()
7,74% 4,19% 0,81%
5- ALTRES » 0,65%
Resta Espanya
i estranger
8,87%
Total de 100 Graduats/des Graduats/des Engineering
2018/2019 EUSS 1997/2019 By Doing
gra ua S. TOTAL GRAUS 100 TOTAL GRAUS 698 CONVENIS COOPERACIO
Grau Electronica 134 Grau Electronica 181 Graus Enginyeria
Grau Electricitat 96 Grau Electricitat 70 Curriculars
Grau Org. Industrial 212 Grau Org. Industrial 107 Extracurriculars
Grau Mecanica 254 Grau Mecanica 4 TFG
Doble titulacié 156 Master DOI/DEI 1 Masters
Master DEI 2 Doble titulacio
TOTAL ETI’s 1182 EMPRESES CONVENIS COOP.
739 ETIElectronica 85 Graus
2.126 G rad uatS/deS 177 ETI Electricitat 1 Masters

249 ETI Mecanica
17 ETIDoble Titulacié

EUSS (1997/2019)
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11

Plans d’estudis: Graus i postgraus

Grau d’Enginyeria Electronica
Industrial i Automatica

Lelectronica industrial i automatica
prepara als futurs enginyers i engi-
nyeres per aplicar Uelectronica en
tots els camps industrials. El grau
proporciona la formacié necessaria
per a I’Gs dels dispositius electronics
i microelectronics en l'automatitzacio
dels processos productius.

Acreditacié AQU - 2501133-70106-17

Grau d’Enginyeria Eléctrica

El grau té per objectiu proporcionar
als enginyersienginyeres els coneixe-
ments, habilitats i actituds necessari-
es per a la generacib, distribuci6, con-
trol, protecci6 i adaptacié de ’energia
eléctrica a les activitats industrial i
domeéstica.

Acreditacié AQU - 2501132-70106-17

Grau d’Enginyeria Mecanica

Els/les enginyers/es mecanics/ques
poden aplicar els principis de l’engi-
nyeria, les ciéncies basiques i les ma-
tematiques per tal de modelar, analit-
zar, dissenyar i implementar sistemes,
components o processos i treballar
professionalment en arees de siste-
mes mecanics i térmics.

Acreditaciéo AQU - 2500896-70106-17

Grau d’Enginyeria en
Organitzacio Industrial

Els futurs enginyers i enginyeres seran
competents en materials i processos
de fabricacio, en la creacié d’avan-
tatges competitius en la fabricaci6 a
través de la planificacié estratégica i
tactica, i en l’Gs d’estadistiques, simu-
lacions i tecnologies de la informacio.

Acreditacié AQU - 2500263-70106-17

‘ ‘ 2019 - Memoria - 4veuss.indd 11

Grau d’Enginyeria en Energies
Renovables i Eficiéencia Energética

Les energies renovables son una
de les tendéncies de futur. Els engi-
nyers seran capag¢os de dissenyar,
implementar, rehabilitar i mantenir
instal-lacions de generaci6 d’energies
renovables i aportar solucions per op-
timitzar el procés amb mesures d’es-
talvii (s eficient de ’energia.

Verificat 11 de juliol 2018

Masters de ’EUSS

LEUSS imparteix el Master Interu-
niversitari en Enginyeria Industrial
(MEI) que ofereix un interés académic,
per la coheréncia en la formacié uni-
versitaria; un interés cientific, enfor-
tint els aspectes d’innovacio, recerca i
desenvolupament; i un interés profes-
sional pel perfil multidisciplinari amb
atribucions propies.
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Activitat académica Estadistiques

Treballs de Fi d’Estudis (TFE)

Treballs Fi de Grau (TFG): - Lectures @EUSS
~ per convocatoria:

Desembre 2
Gener 1
Abril 5
© Juny 18
* Juliol 70

TFG TFG TFG TFG
Estudiant Escola Recerca Empresa 91

Especialitat del TFG:

Grau Enginyeria
Eléctrica (GEL)

Grau Enginyeria
Organitzacié Industrial
(Gol)

Grau Enginyeria
Mecanica (GME)

Grau Enginyeria Electronica
Industrial i Automatica
(GEIA)

Simultaneitats 1 GME+-
GEIA; 0 GEIA+GEL; 2
GME+GOI; 1 GME+GEL
Doble Titulacio

GME + GEIA

‘ ‘ 2019 - Memoria - 4veuss.indd 12 @

16/12/19 11:25 ‘ ‘



Alumne: Angel Manuel de Campos
Magdalena
Data: Juliol 2019

Aquest treball contempla el soterrament de dos
trams de linies aéries d’alta tensio, la instal-lacio
de dos nous centre de maniobres i seccionament
connectant nous trams de linia subterrania per in-
terconnectar a la xarxa existent.

Mitjancant el soterrament de la xarxa aéria d’al-
ta tensio6 existent s’aconsegueix la possibilitat de
connexid subterrania de nous centres de manio-
braiseccionament que possibiliten 'abocament a
la xarxa de ’energia que aporta el nou parc solar
FV. També permet augmentar la fiabilitat i seccio-
nament de la linia eléctrica o actualitzar la xarxa
a la normativa vigent.

En el projecte es contemplen dues fases per a
’execucidé dels dos trams de xarxa amb tensio
nominal 20kV a 50Hz de tercera categoria con-
nectades a les G_TARAJAL. La primera comprén el
soterrament de la linia 1 i la instal-lacié d’un nou
centre de maniobra i seccionament. De la mateixa

(—O

‘ Alumne: Llufs Farnés Pallas
Data: Juliol 2019

La finalitat d’aquest treball és executar una re-
enginyeria del procés de verificacié realitzant un
nou disseny de la instrumentacié utilitzada per
comprovar I’hermeticitat del segellat. D’aques-
ta manera, es pot reduir el temps de verificaci,
eliminar el risc d’error en l’execucié, assegurar el
correcte registre de les dades i verificar el conjunt
de sobres que fabrica Volpack.

Aquest treball se centra en el test de ’hermeticitat
del sobre que certifica la correcta elaboraci6 de
’envas. La metodologia utilitzada actualment a
’empresa no permet verificar la totalitat dels so-
bresité un gran component manual que comporta
un excés de temps en la realitzaci6.

La soluci6 consisteix en la construccié d’una nova
maquina del buit amb un redisseny de la part

‘ ‘ 2019 - Memoria - 4veuss.indd 13
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Adequacio de les linies electriques d’alta tensio
existents i connexionat de nova planta de
generacio solar FV al sistema eléctric (GEL)

Titulacio: Grau d’Enginyeria Eléctrica
Tutor: Carlos Pellitero Rodriguez

manera, es projecta la segona fase, que comprén
el soterrament de la linia 2 i la instal-lacié6 d’un
nou centre de maniobra i seccionament.

o
W -
® ,,ﬁ_i
1o -
llrrﬁ T
a1 | "
~+ G _TARAJAL
; i
1. 0 (-]
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e
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Disseny d’'una maquina de buit per la verificacio
de ’hermeticitat de sobres flexibles (GEIME)

Titulacio: Doble Grau d’Enginyeria Mecanica i Electronica
Industrial i Automatica
Tutor: Lloreng Servera Serapio

mecanica elaborant un estudi d’elements finits,
determinant la paret de la cambra per aconseguir
un desplacament inferior a imm. En aquest dis-
seny s’integra un sistema electronic basat en una
arquitectura master esclau que permet automatit-
zar el procés.
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Activitat académica Treballs alumnat

O——

(GOI)

Alumne: Edgar Ferrer Fita
Data: Juliol 2019

~ % Is

El projecte analitza les seccions de frescos dels
supermercats des de I’dptica de la sostenibilitat
dels embalatges que s’utilitzen. S’han estudiat les
diferents alternatives de l’estat actual mitjancant
analisis i en surten unes propostes de millora per
reduir, eliminar o substituir els residus d’embalat-
ges (plastics o altres materials).

El consum i la fabricacié massiva dels plastics i la
creacié de residus sén unes problematiques im-
portants del nostre model de societat. L'objectiu
principal d’aquest treball és realitzar un cataleg de
propostes de millora de les seccions de fruita, ver-
dura, carn, peix i formatge vinculades a la reduccié
dels plastics i la sostenibilitat, que serveixi d’ele-
ment dinamitzador i facilitador per la seva implan-
tacio, tenint en compte aspectes mediambientals,
econdmics i de sensibilitzacié social. També hi ha
un objectiu secundari de millora de I’experiéncia de
compra del client en els supermercats.

Les propostes de millora estan diferenciades en
funcié de la secci6 on s’aplica cada una d’elles. A
les d’autoservei de fruita i verdura es proposa la

Alumne: Javier Flores Ruiz
Data: Juliol 2019

0

En aquest projecte es vol dissenyar i prototipar
unaimpressora 3D cartesiana del tipus FDM. Tam-
bé es busca incorporar un HMI per a la bona inte-
raccié amb l'usuari, amb la funcionalitat de servi-
dor web per a poder controlar-la remotament.

Existeixen diferents métodes d’impressi6 3D, perd
el projecte se centra exclusivament en el modelat
per deposicié fosa o també anomenat FDM.

Aquest tipus d’impressores utilitzen un filament
generalment d’un material termoplastic que s’es-
calfa a la seva temperatura de fusio per a ser depo-
sitat de forma controlada donant la forma a la peca.

Es pretén aconseguir dissenyar i fabricar una im-
pressora cartesiana del tipus FDM low cost, perd
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Reduccio de residus d’embalatges en les seccions
de frescos dels supermercats (propostes de millora)

Titulacio: Grau d’Enginyeria en Organitzaci6 Industrial
Tutor: Joan Ramon Molero Yl

substitucio total de les bosses de plastic per d’al-
tres reutilitzables fabricades amb matéries prime-
res més sostenibles, conjuntament amb millores
en el procés d’autoservei de pesat. A les seccions
d’embotit i formatge també es planteja I’eliminacid
de les bosses de plastic i la utilitzacié de les ma-
teixes bosses reutilitzables. Per la secci6 de peix i
carn es prioritza la utilitzaci6 de tuppers, sense ar-
ribar a eliminar totalment el plastic pels problemes
de format, higiene i logistica que comporta.

El projecte demostra que existeixen alternatives
sostenibles per reduir, substituir o eliminar els
residus d’embalatges de les seccions de frescos
dels supermercats.

Disseny i prototipat d’'una impressora FDM (GEIA)

Titulacio: Grau d’Enginyeria en Electronica Industrial i

Automatica
Tutor: Agusti Fontquerni Gorchs

implementant directament les millores necessari-
es per al bon funcionamentila llarga duracié de la
maquina.
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Alumne: Nil Soler Mas
Data: Juliol 2019

Es dissenya per complet el primer pla estratégic
de ’EUSS MotorSport, equip que participa en la
competicié internacional Formula Student. El pla
es realitza mitjancant eines d’analisi i actuaci6
amb l'objectiu de ser aplicat cap a una meta clara
i definida en tres anys (2019-2022).

El pla estratégic parteix de la necessitat de 'equip
EUSS MotorSport de tenir una estratégia enfo-
cada a la seva consolidacio en el futur i la seva
adaptacio en un entorn tecnologic canviant.

Després de I’éxit I’lany 2018 de ’equip en competir
a la Formula Student Spain, es requereix una visio

(GME)

Alumne: Guillem Torrent Bercero
Data: Juliol 2019

L

En aquest treball es dissenya, dimensiona i aplica
un paquet de modificacions mecaniques amb ’'ob-
jectiu de transformar una fresadora de sobretaula
BF-16 manual en una maquina de control numéric
computeritzat.

A través d’una investigaci6 de cada un dels ele-
ments de la maquina i els nous requeriments, es
concep, dissenya, dimensiona i fabrica un conjunt
de modificacions que permeten, no només adap-
tar el control electronic de tres eixos, sind tam-
béoptimitzar cada sistema mecanic de la maquina
per treballar conforme a unes necessitats prévia-
ment definides. L'objectiu és aconseguir una ma-
quina capag de realitzar geometries complexes
de forma rapida, precisa i automatica.

Pel que fa a la precisi6 global, els resultats sén re-
alment sorprenents. Es cert que s’ha hagut de cor-
regir petites folgances mitjancant software, perd
la distribucié uniforme d’aquestes permet que la
correcci6 sigui fiable.

‘ ‘ 2019 - Memoria - 4veuss.indd 15
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Pla estrategic 2019-2022 per al projecte
universitari EUSS MotorSport (MDEI)

Titulacio: Master en Direccié d’Empreses Industrials
Tutor: Andreu Moreno Vendrell

que anticipi i permeti mantenir la seva proactivitat
amb 'objectiu de convertir el projecte en un equip
consolidat amb una metodologia definida.

Lanalisi ha permés obtenir un conjunt de dades
interrelacionades abans de prendre decisions. Els
métodes han estat empleats en ’entorn extern i
intern mitjancant técniques d’observacié com
I’analisi PESTEL, benchmarking, matrius o grafics
Canvas basats en la Blue Ocean Strategy, entre
altres.

Fresadora BF-16: conversio a CNC i optimitzacio

Titulacio: Grau d’Enginyeria Mecanica
Tutor: Ricardo Gamez Rodriguez
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Activitat Académica Nou grau ER & EE

Nou grau:

Enginyeria en Energies Renovables

i Eficiéncia Energética

Els estudis, que estrenem el curs 2019-2020, es fonamenten en la practica
de 'alumne, que dedicara la meitat del temps de docéncia a ’'aprenentatge
actiu i al desenvolupament de projectes.

Coneixer les fonts d’energia renovables, aprendre
a buscar-ne de noves i optimitzar-les son els tres
objectius principals del nou grau d’Enginyeria en
Energies Renovables i Eficiencia Energética de
’EUSS. Les energies hidraulica, edlica, fotovoltai-
ca, geotérmica, solar térmica, solar termoeléctrica,
mareomotriu i biomassa marquen el present de les
renovables. Perd encara en queden per descobrir,
i els estudis que s’han comencat a impartir aquest
any ofereixen als alumnes les eines necessaries
per formar part de la recerca de les energies del
futur que disminuiran I'impacte mediambiental.

Els estudiants s’instruiran des d’un vessant prac-
tic i personalitzat en la tecnologia que impliquen
aquestes energies, aixi com en el seu disseny,
implantacid, processos, transport i emmagatze-

matge. El nou grau s’inclou en lestil EUSS d’”En-

gineering by doing”, basat en l'aprenentatge de
competéncies des de la practica. Entre altres,
els alumnes participen en projectes integrats en
equips. Un dels avantatges pels estudiants és la
realitzacio6 de practiques a I’empresa, des d’on co-
neixen el funcionament del sector de les energies
renovables.

Les energies renovables marcaran el present i el

futur del consum industrial i domestic.

La demanda de professionals del sector augmenta
i les sortides professionals es multipliquen.

EFICIENCIA ENERGETICA, &——

Disseny, implementacio,
rehabilitacié i mante-
niment de projectes i

instal-lacions d’eficiéncia
energética.

GENERACIO D’ENERGIA.

Centrals de produccio,
transport, distribucio i
comercialitzaci6 d’energies
renovables (hidraulica, ed-
lica, fotovoltaica, geotér-
mica, solar térmica, solar
termoeléctrica, mareomo-
triu i biomassa).

2SN

———= NOUS MERCATS.

Control i emmagatzematge

de l’energia segons els sis-

temes tecnologics actuals

en mercats creixents, com

els vehicles sostenibles

en mobilitat, les smart

e cities, el harvesting, les
—— microenergies, I’Internet

of Things i les microxarxes

eléctriques intel-ligents.

CONSULTORIA.

En eficiéncia energética i
optimitzaci6 de recursos,
estudis d’impacte ambien-
tal, econdmic i social.

—————  ADMINISTRACIO PUBLICA.

Técnic/a expert/aen
energies renovables i efici-
éncia energética o carrera
académica.
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Per qué estudiar Enginyeria en Energies
Renovables i Eficiéncia Energética a ’EUSS?

4

AR

PERSONALITZACIO

Un tutor o tutora acompanya els i les estudiants
durant tot el procés formatiu. En la presa de
decisions també compten amb 'orientacié tant
professional com académica de ’'equip docent.

A I’EUSS tenim convenis amb diferents univer-
sitats de tot el mén. Els i les alumnes poden
accedir als programes Erasmus, Mobilitat
i propis. Oferim possibilitat de financament.

A

PRACTICA

Un 50% del temps de docéncia és treball
practic. El desenvolupament de projectes és
continu, al qual s’afegeixen les practiques
professionals. L'EUSS compta amb una borsa
de treball activa.

\’l

OCUPACIO

Els graduats i les graduades a ’EUSS presen-
ten una de les taxes d’ocupacié més altes de
Catalunya. Els enginyers sén els qui troben
feina més aviat en centres privats després
d’obtenir la titulaci6.

64 3

PROFESSORS LABORATORIS

2.493

HORES LECTIVES

Competéncies assolides al GEREE:

03. Coneéixer la naturalesa del vent, dels
recursos hidrics, la biomassa i ’energia
procedent del Sol, a més tenir la capa-
citat de dissenyar sistemes generadors
d’energies renovables i operar en el
mercat de l’energia.

01. Aplicar els principis basics de
matematiques, fisica, informatica,
quimica, dibuix, empresa, electricitat i
electrdnica.

04. Redactar, desenvolupar i dirigir
projectes de generaci6 i eficiéncia
energética d’acord amb la legislacié
vigent. Aplicar els principis i métodes
de qualitat, contemplant I'impacte
mediambiental i sostenible.

02. Aplicar principis avancgats de
maquines eléctriques, instal-lacions
eléctriques, electronica de poténcia,
regulacié automatica, instrumentacié
i caracteristiques energétiques dels
edificis i instal-lacions.

el
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Activitat Académica Esdeveniments

Llico inaugural

Inauguracio académica
2018-2019

Eldimecres 3 d’octubre del 2018 va tenir lloc 'acte
d’inauguracié del nou curs académic 2018-2019 a
'auditori de la universitat. El Dr. Andreu Moreno,
director de ’EUSS, va donar la benvinguda a tots
els alumnes, a més de fer la presentacio6 de la llicd
inaugural del curs impartida pel Dr. Xavier Gallardo.

Professoridirector del Master en Direccié d’Empre-
ses Industrials, el Dr. Xavier Gallardo va presentar
la llic6 inaugural del curs: “El nou ecosistema pro-
ductiu: fabricacié personal, distribuida i oberta”.

A continuacio, el Sr. Tomas Diez, director de Fab
Lab i co-director de 'IAAC (Institute for Advanced
Architecture of Catalonia), va explicar les diferents
tasques que es porten a terme des de l'organitza-
ci6: autofabricacioé mitjancant noves tecnologies,
’experimentaci6 en un futur emergent iel disseny
al servei de la societat amb els FabLabs, que inclo-
uen espais per treballar i convertir els petits pro-
jectes en diversos i de gran magnitud.

La xerrada també va destacar els detalls de les
tecnologies evolutives, com la digitalitzacié de la
producci6 que fa que canviin els ecosistemes pro-
ductius. Per acabar, es va obrir un torn de pregun-
tes als alumnes, que van poder resoldre els dub-
tes sobre el futur del sector o els canvis amb qué
haura de conviure la societat.

Fab cCity
Prototype

‘ ‘ 2019 - Memoria - 4veuss.indd 18
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La cloenda de la jornada va anar a carrec del Dr.
Jordi Latorre Castillo, vicepresident de la Funda-
ci6 Rinaldi, que va fer referéncia als valors de Don
Bosco. Especialment, va destacar els més impor-
tants per obtenir una formacié académica plena:
lafe,laradiel cor, uns valors que també estan as-
sociats a la construccié d’una societat millor. Per
finalitzar, el Dr. Latorre va desitjar sort i un bon
i profités any académic a tots els alumnes dels
graus i Masters de I’EUSS.

!
r

AR

W

o o
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22a promocio
d’Alumni de PEUSS:
acte de graduacio

La 22a promocié de graduats i graduades de
’EUSS va celebrar l’acte de graduacié el 15 de
novembre del 2018. En total, 100 estudiants pro-
vinents de les diferents enginyeries industrials
que s’imparteixen van assistir a aquesta jornada
que vatenir de padri el Sr. Carles Vivas, patro de la
Fundaci6 Rinaldi entre els anys 1998 i 2018.

El Dr. Andreu Moreno, director de I’EUSS, va con-
duir l’acte académic i va presentar la jornada.
En acabat, va donar la paraula al responsable
d’Alumni, el professor Joan Yebras. A la cerimonia,
una representacié de 'equip EUSS MotorSport va
explicar a tots als assistents el seu projecte i els
reptes de futur a la Formula Student. Per acabar el
primer bloc, el padri de la 22a promoci6 va dirigir
unes paraules a tots els alumnes.

Posteriorment, va tenir lloc I’entrega dels diplo-
mes a tots els graduats i graduades, a més del lliu-
rement de premis als estudiants amb millors qua-
lificacions de I’EUSS: Jordi Saiz Malavia (premi
Adam al millor TFG), Roger Amat Vendrell (premi
Caixa d’Enginyers al millor TFG d’Emprenedoria),
Rosa Santoma Oria (premi Enginyers BCN al millor
expedient académic de la 22a promoci6). També
es va fer una mencié especial als alumnes: David
Invernén Garrido, d’Enginyeria en Electronica In-
dustrial i Automatica; Sinuhé Munell Canto, d’En-
ginyeria Eléctrica i Nil Soler Mas, d’Enginyeria

19

Mecanica; com a millors expedient de les seves
especialitats. Finalment, 'equip EUSS MotorSport
va rebre el premi Asinca al millor treball en equip
i col-laboratiu.

Lacte va finalitzar amb un missatge de cloenda
per part del Dr. Daniel Franco, director de I’Escola
d’Enginyeria de la Universitat Autdbnoma de Barce-
lona. El Sr. Miquel Tallada, president del patronat
de la Fundacié Rinaldi, va dirigir unes paraules a
tots els assistents. La mdsica en directe va anar
a carrec del sextet de pols i pua ‘D’corda’ que van
interpretar diverses peces.
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20 Projeccié externa i cooperacio

Relacions

Internacionals

LEUSS participa en nombrosos programes de mobilitat
internacional, que permeten als membres de la nostra
comunitat universitaria (estudiants, professors i membres
del PAS) realitzar estades de formacid arreu del mon

cercant diversos objectius:

Perfeccionar una
llengua estrangera

Conéixer diverses
instal-lacions, en
diferents ambits i amb
miltiples aplicacions

i Conéixer una

: societat, cultura i

: maneres de fer diferents
: delesnostres

Aprofitar una oferta
académica especialitzada
en alguns temes
d’especial interés

Adquirir experiéncia

: professional internacional
: realitzant practiques

: d’empresa

Enriquir-se personalment
i atravésdelviatgeiles

: relacions personals amb

: persones d’altres paisos

¥
=

: Enriquir-se a través del
i contacte amb altres

: realitats universitaries i
: metodologies docents

Assistir a congressos,

i cursos o realitzar estades
: derecercaen grups

i estrangers

Alumnes IN

=

2013-2014 2014-2015
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Professors IN

Alumnes OUT

P
[29]

2016-2017

2015-2016

Professors OUT

=

2017-2018

2018-2019

La mobilitat interuniversitaria es canalitza a tra-
vés de diferents programes en constant renova-
ci6. Aquest curs, el nombre d’alumnes de ’EUSS
que han fet una estada internacional s’ha dupli-
cat respecte al curs anterior. Pel que fa al nombre
d’estudiants que vénen a fer una estada académi-
ca a ’EUSS ha augmentat lleugerament respecte
al curs anterior.

Alemanya ha estat el destiescollit per 5 dels alum-
nes que han participat en el programa Erasmus+,
mentre que 3 estudiants han anat a Holanda i un
a Lituania. També hi ha hagut un alumne que ha
participat en el programa Erasmus+ practiques
per realitzar una estada a 'empresa La Marzocco
S.R.L. (Italia).

Pel que fa als alumnes que ens fan confianca per
fer la seva estada de mobilitat a Barcelona, 13
provenien d’Europa i 13 d’universitats del con-
tinent america.
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Olga Vendrell (PAS-PDI)

Estada a la Providence University a
Taichung

El professor Jordi Cruz va fer una estada a la Pro-
vidence University a Taichung (Taiwan) per im-
partir classes als estudiants de la universitat. Du-
rant tres dies, va donar una visio de les mdltiples
aplicacions de les técniques analitiques rapides
a la inddstria 4.0 i les eines per a poder modelar
dades multivariables. També, va reunir-se amb
el departament de relacions internacionals amb
’'objectiu de buscar un futur acord per fer inter-
canvis d’alumnes i professors entre les dues uni-
versitats.

Olga Vendrell (PAS-PDI)

Mobilitat OUT del PAS IW2019EKU

Olga Vendrell, responsable de Qualitat i membre
de 'area TIC de ’EUSS, va participar en la Inter-
national Week 2019 (IW2019EKU) que va organit-
zar I’Eszterhazy Karoly University (Eger, Hongria).
Amb el titol “Internationalisation at Home”, es va
celebrar una jornada que combinava seminaris i
debats, sessions de treball, netwkorking i activi-
tats culturals. A la cita hivan participar més d’una
trentena de persones entre personal docent i no
docent d’universitats europees i asiatiques.
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Dr. Ulises Diego Ayala

Visita Internacional del PDI de
PEUSS

EL Dr. Ulises Diago Ayala, professor de I’EUSS, va
visitar durant 'estiu del 2018 dues universitats
mexicanes: la Universitat Salesiana (UniSal) i la
Universitat Nacional Autonoma de Méxic (UNAM).
Durant la visita, va compartir amb alumnes i pro-
fessors els seus coneixements i la seva propia
experiéncia com a docent de ’EUSS. A la vegada,
va nodrir-se dels coneixements del funcionament
de com les escoles Salesianes integren el sistema
preventiu entre les estructures educatives locals
i adaptades a les complexitats dels estudiants.

Visita Institut KBH SYD

Linstitut KBH SYD de Copenhaguen
visita 'EUSS

Professors i alumnes de Uinstitut KBH SYD de Co-
penhaguen (Dinamarca) van visitar ’EUSS de la
ma del professor Ignasi Florensa, cap del Depar-
tament de Mecanica. Aprofitant la visita al centre,
els alumnes que integren ’EUSS MotorSport els
hi van fer una presentaci6 especifica de I’equip,
del vehicle i de la competicié Formula Student;
els estudiants danesos van mostrar molt d’inte-
rés pel projecte.
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Projeccié externa i cooperacio

engineering
by doing

G)- vecnica

i Automatica

D
®\@\ ® / \@> Electronica Industrial

O—p9

®

©\®> Electricitat

Nombre d’alumnes
per especialitat i any

Nombre d’empreses col-laboradores

La formacié que apropa els futurs
enginyers al mén laboral

La combinacié de la teoria i la practica es mate-
rialitzen a ’EUSS en un ambiciés programa de
formaci6 d’enginyers anomenat ‘Engineering by
doing’, que s’estructura des de la perspectiva del
desenvolupament de les competéncies professio-
nals dels estudiants. Es el resultat d’un projecte
de I’EUSS basat en una consulta a I’entorn socio-
economic (empresaris, universitaris i agents soci-
als) prenent com a referent la nova societat, amb
noves professions, nous reptes i també una nova
formacio. El projecte neix dins del patronat de la
Fundacio Rinaldi després d’una profunda reflexio
al voltant dels estudis d’enginyeria en la societat
actual, i recolzats amb entrevistes a professionals
en actiu dels diferents sectors industrials i pro-
ductius de Catalunya.

‘Engineering by doing’ pretén assolir els reptes i
objectius extrets de I’estudi amb ’entorn socio-
economic, que cerquen una formaci6 solida pero
flexible; genérica i global; facilitant I'especialitza-
ci6 posterior; actualitzable i adaptable; contrasta-
da amb experiéncies viscudes en el mén laboral;
i desvetlladora de ’esperit innovador, [’afany em-
prenedor i el pensament critic.
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El programa formatiu ‘Engineering by doing’ s’im-
plementa entre el tercer i quart curs mitjancant una
combinacié d’assignatures presencials que treba-
llen envers un projecte integrat i fins a 1.200 ho-
res d’estada en empreses del sector, tot potenciant
una formacié molt més practica i propera al mén
laboral real. Lestudiant culmina el programa amb
l’elaboraci6 del Treball Final de Grau (TFG) dins de
’empresa. El tutor, que té un paper clau, orienta al
final del segon curs l'estudiant per encaminar-lo
en la consecuci6é dels seus objectius formatius i
professionals. Durant el programa, un tutor a ’'em-
presa i un tutor a ’EUSS garanteixen que el procés
d’aprenentatge estigui coordinat entre les dues
institucions per garantir 'éxit de l'estada de l’es-
tudiant. Els dos comparteixen el llenguatge de les
competéncies professionals i tenen els mateixos
objectius a desenvolupar en els alumnes. | per la
seva part, I'alumne veu com aquest projecte I'ajuda
a desenvolupar-se en el seu entorn professional.

Durant aquest curs s’han potenciat les accions
per apropar el tutor de ’EUSS a empreses, orga-
nismes i entitats.

Master en Direccié ﬁ]
0’ d’Empreses Industrials
113 113 122 112 106
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Universitat i Empresa

23

Des de ’area Universitat i Empresa volem apropar els alumnes a les em-
preses en totes les seves dimensions i treballem per tal d’oferir serveis
qgue s’adaptin a les seves necessitats. El curs passat es van organitzar les

segiients activitats:

Cultura Emprenedora
17 d’octubre de 2018

La jornada Cultura Emprenedo-
ra esta pensada per apropar el
mon de 'emprenedoria als estu-
diants i Alumnide 'EUSS. La 14a
edicié va comptar amb la partici-
paci6 de quatre empreses:

> Natural Machine Emilio Sepllve-
da, CEO i co-fundador de Natural

Machines, empresa fabricant de la
primera impressora 3D d’aliments.

> AIRK Dron

Cristina Ramos d’AIRk Dron, empresa
dedicada al disseny, fabricacié i
desenvolupament de solucions mo-
bils autonomes tipus Drone/RPAS.

Pre-Ocupa’t
14 de novembre de 2018

LaJornada Pre-Ocupa’t és un es-
pai de trobada entre empreses
dels sectors industrials i tecno-
logics i els nostres estudiants i
Alumni de ’EUSS que tenen inte-
rés de conéixer les perspectives
laborals. Aquest any vam comp-
tar amb:

> Autotecno

Francesc Olivé, director general, va
va explicar la proposta per incorporar
un enginyer o enginyera resident en
una externalitzacio.

> Promaut

Alex Hernandez, director d’operaci-
ons, i Daniel Ibafiez, RRHH/PRL, van
donar a conéixer la companyia en el
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> WeSmartPark

Roger Colet, COO i co-fundador de
WeSmartPark, aplicaci6é que apro-
fita les places de parquings buides
per crear una xarxa d’aparcaments
intel-ligents.

> UAB Entrepreneurship

Sonia Gonzalez, de la UAB Entre-
preneurship Manager, va exposar el
programa UAB Emprén, que reuneix
un conjunt d’iniciatives i activitats.

sector de "lautomatitzaci6 industrial
ivan presentar els plans de futur per
reforcar ’equip amb perfils joves a
través de practiques.

> Dominion

Oscar Moreno, responsable de RRHH,

i Xavier Cuadra, responsable de
Desenvolupament de negoci (Alumni
de ’EUSS), van presentar 'empresa.
Anna Guillén i Maria Merchan, técni-
ques de RRHH, van explicar ’experién-
cia dels estudiants en practiques i el
perfil de les vacants que ofereixen.

> Capgemini

Loles Ramirez, Talent Manager, i
Chus Lopez, ERP Manager, van donar
a coneixer la unitat ERPi el perfil
d’enginyer/a que poden necessitar
per a desenvolupar tasques en arees
de SupplyChain i Produccié lligat al
CloudComputing.

wwwiwesmart{garl

Jornada Activa’ti Actua

20 de mar¢ de 2019

La jornada vol apropar el mén
professional a l'alumnat de
’EUSS i Alumni, i es converteix
en una gran oportunitat per a
conéixer diferents realitats pro-
fessionals, tenir una visié actu-
al i real dels projectes i parlar
amb responsables de diferents
arees de negoci i de Recursos
Humans. Aquest any van par-
ticipar Teknics, Capgemini, So-
getiti i IFC Team, totes elles del
sector tecnoldgic i industrial.

Lactivitat es va estructurar en
dues parts: una per presentar
’empresa i els projectes; i una
segona, on els assistents es van
presentar a les empreses a tra-
vés de petites entrevistes per-
sonalsi el lliurament dels CV.

23 de maig de 2019

David Tomas, Enginyer, empre-
nedor, co-fundador i CEO de
Cyberclick, ens va acompanyar
en una nova jornada de I’Acti-
va’t i Actua. Tomas va explicar
la seva experiéncia professional
a l’hora d’incorporar nous col-
laboradors a ’'empresa i va de-
tallar els aspectes que li porten
a desenvolupar amb éxit el seu
procés de seleccié basat en el
programa topgrading.
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Informe de recerca

Area de Recerca

12

Projectes

recerca publicats

Projectes de recerca

* “Magnetic anisotropy tuning: Domain Walls, Antidots and Relaxation
in Ferromagnetic and Molecular Spintronics” (DWARFS)

“Materiales Superconductores de ReBa2Cu307-x y funcionalida-
des para dispositivos tecnolégicos” (SUMATE)

e “Radiaci6on Sincrotron y Materiales - Investigacion basica y Apli-
caciones” (RASMIA)

“Cintas superconductoras y heteroestructuras de 6xidos de bajo
coste para el reto energético” (SuperCoach)

“Materials superconductors i nanoestructures a gran escala”-
Grup de Recerca Consolidat de Catalunya (SGR 2017)

“Grupo de Investigacién Aplicaciones de la Computacion de
Altas Prestaciones”- Grup de Recerca Consolidat de Catalunya
(SGR 2017)

“Sistemas de Caracterizacién y Comunicacién de la calidad y la
composicion nutricional de los alimentos para los consumidores
y la industria alimentaria” (CC Label)

e “Gestion y Control de Microredes con vehiculos eléctricos y ba-
terias de respaldo”

“Aprovechando los nuevos paradigmas de computo para los re-
tos de la sociedad digital”

“Monitorizacion continua del crecimiento e inhibicion de biofilms
bacterianos basada en resonadores QCM”

“Disefio, monitorizacién y optimizacién de procesos farmacedti-
cos avanzados”

“Propuestas para una ensefianza basada en el paradigma del
cuestionamiento del mundo”

Articles publicats

« E. Bartolomé, A. Arauzo, J. Luzon, S. Melnic, S. Shova,D. Prodius, j. Bartolomé,
A. Amann, M. Nallayan, S. Spagna,
“Slow relaxation in {Tb2Ba(a-fur)8}n polymer with Ln=Tb(Ill) non-Kramers ions”,
DALTON TRANSACTIONS 48, 5022-5034 (2019)

« E. Bartolomé, A. Arauzo, J. Luzén, S. Melnic, S. Shova,D. Prodius, I.C. Nlebedim,
F. Bartolomé, J. Bartolomé,
“High relaxation barrier in neodymium furoate-based field-induced SMMs”,
DALTON TRANSACTIONS 10.1039/c9dt02047k (2019)

« |. Florensa, M. Bosch, J. Gascén, C. Winslow,
“Study and Research Paths: a new tool for design and management of project
based learning in Engineering”,
INTERNATIONAL JOURNAL OF ENGINEERING EDUCATION, 34(6), 1848-1862 (2018)

« F J. Garcia, B. Barquero, I. Florensa, M. Bosch,
“Disefio de tareas en el marco de la Teoria Antropolégica de lo Didactico”,
AVANCES DE INVESTIGACION EN EDUCACION MATEMATICA, 15, 75-94 (2019)

« | Florensa, M. Bosch, J. Gascén,
“Analisis a posteriori de un REI-FP como herramienta de formacién del profesorado”,
EDUCACAO MATEMATICA PESQUISA, 21, 382-394 (2019)
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Articles Contribucions
a congressos

€uss

Grup de Recerca

Capitols en

. Tesis
llibres

doctorals

« A. Hernandez-Vivanco, C. Cruz.Cazares, M. Bernardo,
“Openness and management systems integration: Pursuing innovation benefits”,
JOURNAL OF ENGINEERING AND TECHNOLOGY MANAGEMENT, 49, 76-90 (2018)

T. L. Milfont, K. Amirbagheri, E. Hermanns, .M. Merigo,
“Celebrating Half a Century of Environment and Behavior: A bibliometric Review”,
ENVIRONMENT AND BEHAVIOR, 51(5), 469-501 (2019)

« A.Sanchez-Arcilla, J.L. Ye, M. Garcia-Ledn, V. Gracia, E. Pallarés,
“The land-sea coastal border: a quantitative definition by considering the wind
and wave conditions in a wave-dominated, micro-tidal environament”,
OCEAN SCIENTIFIC, 15, 113-126 (2019)

Contribucions a congressos

« International Conference on Molecular Magnets (ICMM’2018), Rio de Janeiro
(Brasil)
“Heteronuclear ThxEu1-x furoate 1D polymers presenting luminescent properties
and SMM behaviour”

- 37 Reunion Bienal de la Real Sociedad Espaiiola de Fisica level (Saragossa)
“Slow relaxation of polymeric {Tb2Ba(a-fur)8}n down to mK temperatures”
“Magnetism of a Cr10 molecular wheel with unusual ground state”

« X Colloquium Chemiometricum Mediterraneum (Taiwan)
“Quantitative model for lead present in turmeric using Raman spectroscopy”

- International Congress of Meat Science Technology (ICoMST) (Berli)
“Spectroscopic approach to beef tenderness and aging time evaluation”

« XXl Congress of the European Society for Research in Mathematics Education
“Study and research paths at university level: managing, analysing and
institutionalizing knowledge”

« IRPAdvances in the Anthropological Theory of the Didactic and their Consequences
in Curricula and in Teacher Education, Advanced Course 4: Research in Didactics at
university level (Barcelona)

“Deployment of Study and Research Paths in Mechanical Engineering”

Capitols en llibres

« B. Barquero, I. Florensa, A. Ruiz-Olarria,
“The education of school and university teachers under the paradigm of questioning
the world”, Working with the Anthropological Theory of the Didactic in Mathematics
Education, Routledge, (2019).

« A. Moreno, C. Rubio,
“Las instituciones salesianas de educacién superior en el contexto europeo”,en
“Carisma salesiano y educacién superior”, coord.. P. Marcelo Farfan, Ed. Abyayala
de Universidad Politécnica Salesiana. Ecuador (2019).

« B. Mundet, R. Guzman, E. Bartolomé, A. R. Lupini, S. Hartman, R. Mishra,
and J. Gazquez,
“An Atomic-Scale Perspective of the Challenging Microstructure of YBa2Cu307-x
Thin Films”, Ch.7, in “Superconductivity: from Materials Science to Practical
Applications”, Eds. P. Mele et al., Springer International Publishing (2019).

Tesis doctorals

« Andrea Cirera,
“Implicaciones bioldgicas de la inhibicion del factor de crecimiento transformante
B1 en la osteointegracion: Estudio in vitro e in vivo. Directors: Dr. Pablo Sevilla
(EUSS) i Dr. Pablo Galindo (U. Granada).
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RDIT: Article indexat

“Recorregut d’Ensenyament

25

i Investigacio (REI) per a l’aprenentatge
de la Resisténcia de Materials”

Elena Bartolomé*
Ignasi Florensa'

Marianna Bosch?
Josep Gascon’

'Escola Universitaria Salesiana de Sarria (EUSS), 08017-Barcelona
21QS School of Management, Univ. Ramén Rull, Barcelona

’Departament de Matematiques, UAB, Barcelona

[Resum de l’article — “A Study and Research Path enriching the learning
of Mechanical Engineering”, European Journal of Engineering Education, 44(3),
330-346, (2018)].

Els estudis d’enginyeria han d’adaptar-se als nous
reptes de la inddstria i de la societat. Dels engi-
nyers no nomeés s’espera que tinguin una base
técnica solida, sin6 també altres habilitats trans-
versals, com ara la capacitat d’aprendre de forma
autonoma, de filtrar i validar criticament la infor-
macio, la capacitat d’adaptar-se als canvis tecnolo-
gics, de treballar en equip, de planificar tasques i
resoldre conflictes dins del grup, etc. Aquest esce-
nari fa necessari repensar “qué i com” s’ensenyen
algunes assignatures a la universitat actualment.

Els Recorreguts d’Ensenyament i Investigaci
(REls) que van sorgir en el marc de la Teoria An-
tropoldgica del Didactic (TAD) poden resultar molt
atils tant en formats d’ensenyament, per adquirir
totes aquestes competéncies, com per analitzar
sistematicament els processos d’aprenentatge. El
REI comenga quan es considera una qiiestié gene-
ratriu (QO). La cerca activa de respostes a través
de diverses activitats i I'’s de tots els mitjans dis-
ponibles possibles (llibres, Internet, experimenta-
ci6, simulaci6, consulta a experts, discussié entre
iguals, etc.), condueix a una seqiiéncia de pre-
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guntes-respostes (Q-A map). Com a conseqiiéncia
d’aquest procés, el col-lectiu construeix “coneixe-
ment propi”.

En aquest article es va presentar el disseny, im-
plementacié i analisi d’un curs REIl basat en un
projecte per a l'assignatura de “Resisténcia de
Materials” a ’EUSS. Els resultats van mostrar el
gran potencial dels REIs per a I'aprenentatge de
matéries d’enginyeria. Actualment, s’utilitzen els
REls a diverses assignatures a I’escola, a més de la
Resisténcia de Materials (ReMat), la Teoria de Ma-
quines i Mecanismes (TeoMM), Mecanica de Me-
dis Continus (MMCQ), Informatica, i proximament,
s’implementaran a Quimica.

[ ucan the satied-bed resisi? |
1 nayt, redesignin)

o =
=
_—

Long ferm questions feutside the dassoasm)

— ey, S et 21 Wraat in Ehe el it o o vel alafte e il Soskls
FRFE—— | (r— ﬂ:f‘ E LI Cam o Wi sl sthasd-loed enempamy (st
e b = U
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Qi2-answer to client 7

Figura. “Q-A map” del REI implementat a Resisténcia de Materials (ReMat) en el
curs 2015-2016.
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Comunitat Universitaria Pastoral i Alumni

Pastoral i Alumni

Les dificultats de la dona
en ’ambit educatiu tecnic

La conferéncia “Lenginy (in)visible” de la Dra. Ni-
ria Salan, que va tenir lloc el 27 de febrer, va ser
un éxit. La contribuci6é de les dones al desenvo-
lupament tecnoldgic va ser el tema central de la
jornada.

Ndria Salan, subdirectora de Promocié Institucio-
nali Estudiants de I’Escola Superior d’Enginyeries
Industrial, Aeroespacial i Audiovisual de Terrassa
(UPQC), va fer un repas de les dificultats de les do-
nes per accedir als estudis superiors al llarg de la
historia.

Aquests obstacles barraven el pas a les dones
cap a la ciéncia i la técnica. Unes poques els van
sortejar com van poder. Algunes van superar les
dificultats i d’altres van recorrer a diverses situa-
cions, des de posar-se vestimentes masculines o
abracar la vida religiosa per assolir certa indepen-
déncia de I’home pero sense rebre la titulaci6 per
exercir la professio.

Tanmateix, s’ha contribuit al desenvolupament ci-
entific i tecnologic, perd la seva tasca no és prou
coneguda i no ha estat valorada com es mereixia.

Ndria Salan, subdirectora de Promoci6 Institucional de I’Escola Superior
d’Enginyeries Industrial, Aeroespacial i Audiovisual de Terrassa (UPC)

‘ ‘ 2019 - Memoria - 4veuss.indd 26

Tot i que avui hi ha més noies en els estudis d’en-
ginyeria, aquestes s6n minoria respecte els nois.
Ndria Salan explica que falten referents femenins
en ’ambit de la tecnologia que siguin models per-
gué més noies s’engresquin per la branca técnica.

Una altra de les dificultats que es troben és ’edu-
caci6. En 'ambit formatiu es repeteixen models
tradicionals que no faciliten que les joves es plan-
tegin l'opci6 d’accedir a les carreres técniques.Fi-
nalment, la majoria dels estudiants i de les estudi-
ants de secundaria desconeixen la tecnologia o en
tenen coneixements parcials i pocs motivadors.

Actualment, hi ha més dones que homes entre els
estudiants universitaris, perd el nombre de noies
a les facultats técniques no ha augmentat signifi-
cativament en els darrers trenta anys. Ndria Salan
insisteix en la necessitat de presentar models i re-
ferents de dones cientifiques i tecndlogues a les
noies a partir dels 10-12 anys i que tinguin pro-
fessores o tutores que puguin acompanyar i esti-
mular les vocacions cientifiques i tecnologiques
entre les joves.
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Alumni EUSS; nous
projectes a I’Africa

Nous canals a les xarxes socials

El canal de comunicacié institucional d’Alum-
niEUSS a Linkedin ‘Alumni Escola Universitaria
Salesiana de Sarria’ (https://bit.ly/36TvUpD) se-
gueix en constant creixement i recentment s’han
superat els 1.600 seguidors. Amb motiu del viatge
organitzat per ’'escola, hem obert el canal d’Insta-
gram ‘AlumniEUSS, Joan Yebras’, que esta vinculat
a 'antic Facebook ‘AlumniEUSS’.

inl)

Nou centre de formacio a Burkina Faso

El novembre de 2018 va obrir les portes el nou
centre de formacié professional Marie Auxiliatri-
ce a la poblacié de Koubri (Burkina Faso). Des de
’EUSS hem estat treballant en aquest projecte a
Burkina Faso per donar la possibilitat a la pobla-
ci6 de formar-se en una professié com costura,
perrugueria, cuina i pastisseria, informatica, de-
coracio, entre altres.

Centre de Formation Marie Auxiliatrice (Koubri)

Fondé par les sceurs salésiennes de Don Bosco

Le centre est situé 500 métres & gauche aprés le péage,  lentrée de Koubri.

COIFFURE

. h 4 .
TEINTURE SAVONNERIE

Part del fulleté informatiu de I'oferta
educativa del nou centre educatiu salesia
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Visita a Marroc i Camerun

El juliol del 2019, el responsable d’AlumniEUSS,
Joan Yebras, va viatjar al Marroc i Camerun per
estudiar la viabilitat d’obrir noves perspectives de
cooperacié amb escoles de paisos poc desenvo-
lupats. En aquest viatge, els salesians Alexandre
Damians i Josep Maria Sabé van ser els amfitrions
a Kenitra (Marroc) i a Camerun, respectivament.

Alllarg de dues setmanes, el responsable d’Alum-
niEUSS va ser acollit per les comunitats salesia-
nes de Kenitra (Marroc), Mimboman, Teologal,
Ebolowa i Kribi (Camerun). Després de conviure
en Familia Salesiana, va constatar les diferents
problematiques que té el pais i de les que esta
elaborant un nou pla d’accié6 amb diferents pro-
postes de col-laboracié sorgides des d’Alum-
niEUSS.

Es tracta d’un conjunt de possibles projectes re-
alitzables en forma de Treballs de Final de Grau
(TFG) dirigit als alumnes. Loferta que es fa a pro-
fessors i estudiants té una dimensi6 opcional de
voluntariat: hi ha la possibilitat de visitar el pais
per fer el seguiment técnic en la implementacié
de 'obra i per formar els futurs formadors de les
escoles africanes. Aquest viatge opcional es plan-
teja com una oportunitat per enriquir 'experién-
cia d’alumnes i professors dins de I’ambit del vo-
luntariat i de la convivéncia en Familia Salesiana.

Viatge a Marroc i Camerun. D’esquerra a dreta: Joan
Yebras, Alexandre Damians i Josep Maria Sabé
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Escola i societat

L’EUSS és noticia
als mitjans
de comunicacio

Les diferents activitats que s’han portat a terme
des de l’escola al llarg del curs 2018/2019 i els
projectes dels nostres alumnes i Alumni han sigut
noticia a diferents mitjans de comunicacié esta-
tals, autonomics i locals.

Destaca la distinci6 a I’exalumna Helena Yelmo en
els premis WONNOW, la primera edici6 dels guar-
dons organitzats per Caixabank i Microsoft a les
millors estudiants de carreres universitaries téc-
niques a Espanya. El reconeixement va ser noticia
al diari Sport, La Vanguardia i a El Economista,
entre altres.

El nou grau d’Energies Renovables i Eficiéncia
Energética, que hem comencat al setembre de
2019, ha captat I’atenci6 dels mitjans com El Eco-
nomistao Europa Press. Els dos mitjans el desta-
quen pel seu pla d’estudis i les diferents sortides
laborals dels estudiants en un sector que esta en
ple creixement.

q @EUSSenginyeria

J-

EUSS Enginyeria

@eussenginyeria

‘ ‘ 2019 - Memoria - 4veuss.indd 28

Els alumnes de I'’EUSS MotorSport també han
sigut noticia. Betevé va gravar un reportatge del
cotxe dissenyat i construit pels estudiants d’engi-
nyeria de l’'escola. Una altra de les iniciatives pro-
mogudes per I’EUSS i on van participar els alum-
nes va ser a ’UniRaid 2019. En aquesta ocasio, el
programa Aigua Clara de La Xarxaels hiva fer una
entrevista per conéixer el projecte.

La Vanguardia es va fer resso de les diferents ac-
tivitats que s’han organitzat des de I’EUSS per als
estudiants, com per exemple: la 14a edicié del
‘Pre-Ocupa’t, la Jornada Cultura Emprenedora o
la xerrada UEnginy (in)visible.

o[£ 24

Noticies » \ideos 4t Audios  Seccions ~

Un equip xineés liderat per un catala
desenvolupa connexions neuronals
electroniques

Xavier Dursn
01/082018 - 1835 | Actuslites 01/00/2010 - 17.30

financial food

Los supermercados deben cambiar
sus infraestructuras para favorecer
la compra sin plasticos

e T
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Taula d’impactes * impactes La Neussletter, una
font d’informacié
* Alguns exemples dels impactes totals. ¢ 5o de tOta la Comunitat

S
<
&R
, @®e0
SETEMBRE’18
Mario Lanza CCMA @
EUSS MotorSport Betevé Q
EUSS MotorSport Revista Theknos
Abroad 7
OCTUBRE’18
Jornada ‘Nou ecosistema productiu’ La Vanguardia @
Article d’opini6 Arash Arjomandi ABC @
Article d’opini6 Arash Arjomandi La Voz de Cadiz @
14a edici6 ‘Cultura Emprenedora’ La Vanguardia @
Relacions
NOVEMBRE’1 H H
ov 8 Institucionals
Incorporacié dones Fundaci6 Rinaldi ABC @ 14
Incorporacié dones Fundacid Rinaldi La Vanguardia @
14a edici6 ‘Pre-Ocupa’t’ La Vanguardia @
Beca WONNOW ‘CaixaBank’ El Economista @
Beca WONNOW ‘CaixaBank’ Observatorio RH @
Beca WONNOW ‘CaixaBank’ RRHHpress @
Beca WONNOW ‘CaixaBank’ Sport @
Beca WONNOW ‘CaixaBank’ Equipos y talento @ Rece rca 26
DESEMBRE’18
Beca WONNOW ‘CaixaBank’ Radio Sant Boi @_}
Beca WONNOW ‘CaixaBank’ La Vanguardia
GENER’19 .
Robotica 7
Nou Grau Energies Renovables El Economista @
i Eficiéncia Energética
FEBRER’19
Nou Grau Energies Renovables Unportal @ Empreses I
i Eficiéncia Energética mén laboral
First LEGO League Radio Flaixbac & 8 Societat 9
First LEGO League Eljardi de Sant Gervasi i Sarria @
First LEGO League La Vanguardia @
Nou Grau Energies Renovables infoPLC @
i Eficiéncia Energética
Xerrada ‘L’enginy (in)visible’ La Vanguardia @
MARC’19
Nou Grau Energies Renovables Europa press @
i Eficiéncia Energética
ABRIL’19
Innovacié Educativa Via Empresa @ ‘
Nou Grau Energies Renovables El Economista @
i Eficiéncia Energética
Evolucié noticies 2014 / 2019
MAIG’19
UniRaid 2019 La Xarxa &
Nou Grau Energies Renovables El Economista 193
i Eficiéncia Energética
JUNY’19
Insercié Alumnes Enginyeria Noticias Recursos Humanos @
Insercié Alumnes Enginyeria RRHH Digital @
. : : : :
JuLior'19 :
s ) . 2014 2015 2016 2017 2018
Impuls compra sense plastic Financial Food ‘@‘ ‘ ‘ ‘ 2015 2016 2017 2018 2019
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30 Empreses col-laboradores

Empreses amb conveni amb EUSS

Abertis Infraestructuras, S.A.
ACKINGPRO, S.L.

Aim3 Enginyeria, S.L.P.

Alliance Healthcare Espafia, S.A.
Applus Servicios Tecnolégicos, S.L.
Ariston Thermo Espaifia, S.L.U.
ASAS SYSTEMS

Asea Brown Boveri, S.A.

Automatitzaci6 de Processos i
Mediambient

B.Braun Medical, S.A.

B.V.C. Artai Correduria de Seguros

Bac Valves, S.A.

Barrachina Inversiones y Servicios, S.L.
Bon Any Alimentaci6, S.L.

Bosch Sistemas de Frenado, S.L.U.
Capgemini Espafia

Cargill, S.L.U.

Compaiiia Internacional Transmisiones, S.A.

Comsa Instalaciones y Sistemas
Industriales S.A.U.

Condis Supermercats
Construcciones Tipicas Ibicencas, S.L.

Continental Automotive Spain, S.A.

Control y Montajes Industriales, CYMI, S.A.

CT Ingenieros de Catalunya AAI, S.L.
Cuatrecasas, Gongalves Pereira
DAFE, S.L.

Doga Gestid, S.L.U.

Doga Metal Parts, S.L.

Doga, S.A.

EDA Instalaciones y Energia, S.L.
Eplan Software & Services, S.A.
Espacio Solar, S.L.

AL HR HR
Mpmw

PlLz

F SAFETY

W Ty
daSinca

blowww
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SIEMENS

(® circuTOR

Estampaciones Metalicas JOM
Eulen, S.A.

Fico Mirrors, S.A.

Ficosa Adas, S.L.U.

Figueras Seating Solutions, S.L.
Flexngate Plasticos, S.L.
Fluidra, S.A.

Fomento de Construccionesy Contratas, S.A.

Freixenet, S.A.
Fundaci6 Eurecat

Fundacié Institut de Recerca en Energia de
Catalunya

Gestiser 2002, S.L.

Grifols International, S.A.

Horta Fluids, S.L.

Idneo Technologies, S.L.

Indo Optical, SAU

Ingenieria de Fabricacién y Control, S.L.U.
Ingenieros Emetres, S.L.P.

Instal-lacions Xena, S.L.

Institut de Robotica i Informatica
Industrial, CSIC-UPC

Isovolta, SAU

Italco S.A. Soc. Unip.

Klein Iberica, S.A.U.

Kostal Eléctrica, S.A.

Lay3s 3dprinting

Logistium, Servicios Logisticos, S.A.
Magnetti Marelli Espafa, S.A.U.
Malba Neptuno, S.L.

Meridien IFM SAU

Merit Automotive Electronic Systems, S.L.U.

Miquel y Costas & Miquel, S.A.
Moldes Sedro, S.L.

Nidec Motors & Actuators (Spain), S.A.U.
Novartis Farmaceutica, S.A.
Novatec Advisors, S.L.

Nubalia Cloud Computing, S.L.
Openers and Closeres, S.L.

Optima Facility Services, S.L.
Packaging & Process Engineering, S.L.
Petronas Lubricants Spain, S.L.U.
Premo, S.L.

Ricoh Espaifia, S.L.U.

Roca Sanitario, S.A.

Roler Espaiia, S.L.U.

S.A.Sistel

Saica Pack, S.L.

Salvat Logistica, SAU

Samarketing, S.L.

Sanjo Fineblanking Barcelona, S.A.U.
Sanofi Aventis, S.A.

Savia Mantenimiento Industrial, S.L.
SEAT, S.A.

Serra Soldadura, S.A.U.

Siemens, S.A.

Simon, S.A.

Spin Controls, S.L.

SPIN, S.A.

Tavil Ind, SAU

Technip Iberia, S.A.

Tecnowys Aplicaciones Industriales
Teknia Barcelona, S.L.

Telefonica Germany GmbH&Co. OHG
Veolia Serveis Catalunya, S.A.U.
Volpak, SAU

Westrock Dispensing Systems Barcelona, S.L.
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Empreses: borsa de treball

6TL Engineering

Accesorios Frigorificos SA

AD ANALISIS Y DESARROLLO S.L.
Adam

ADDIXA CONTROLS.L.

AECOC

AEIO Enginyers, S.L.

Aero Engineering

Ajuntament de Castelldefels

Al2 1920, s.l.

Aleaciones de Metales Sinterizados, S.A.
Alhonox

AMBER-UPC

Applus+Laboratories

Arghos

ARISTON THERMO ESPANA SLU

ARM Robotics

Ascensores Eninter, S.L.

Asea Brown Boveri

ASTEIA SISTEMAS SL

ASV Stubbe Espafia, S.L.U.

Avante Services

BARCELONA ADDS VALUE (HEURISTICA DE CATALUNYA)
BARTOMEU NEW TECHNOLOGIES, S.L.
BITMAKERS SL

Cargill

Challenge

Compaiiia Europea del Agua
Contratas e Iniciativas Logisticas, S.L.
Control Sui

Cotsi Claret

CR&P Connecting Results and People
Crit Consultoria

CT Ingenieros de Catalunya, A.A.l., S.L.
Denso

EDA INSTALACIONES Y ENERGIA, S.L.
Elion

Endesa, S.A.

Ferrin Electrénica

Ficosa-ldneo

FRAIKIN ALQUILER DE VEHICULOS
Functional Proteins

FUNDACIO CULTURAL PRIVADA VEDRUNA

Fundaci6 Eurecat

Gabinet

Gemalto SP, SA

GESTAMP

GIVAUDAN IBERICA, S.A.
GLOBAL HUMAN CONSULTANTS

Gremi d’Instal-ladors del Barcelonés Nord i Baix
Maresme

Group G4, Arquitectura i Enginyeria
Grup Ficosa

Grup TCb

Grupo Crit

Grupo DAMM

Grupo Danone

Grupo Disco

Grupo IMAN

Hamer Packaging Technology
Hazerta

HYDROFER, S.A.

IFC Team Automation, S.L.
IMPROVA CONSULTING
Industrialesud

INGENIERIA DEL CONTROL DE RECURSOS, S .L.
INTEMAN

International Paper

IPLAN GESTION INTEGRAL
IREC

JBC SOLDERING SL

JSS, Enginyeria i Arquitectura
KARISMA IRANZO SL

Kivnon

KPMG

LB Consultores

Leanbox

Lehisa

Logisfashion, S.A.

Logitek, S.A.

Lovato Eléctric S.L.U.
Mabrik, S.A.

Maec Automotive, S.L.
MAPEX

Mitsubishi Electric Europe, B.V.
MONMAR MARINE SL

31

Montajes y Proyectos Electrotécnicos, S.L.

MRW

Nkip Consulting

Nubotica

Nuevos Métodos, S.L.
Pepe Jeans Group

Pericles Solutions
POLYLUX

Productos aditivos
PROTO-TECH SYSTEM, S.L.
PSICOTEC CATALUNYA

RENEWABLE TECHNICAL CONSULTING, S.L.

Rimsa Metal Technology, S.A.
Room Tools, S.L.

Rotecna, S.A.

Riicker Lypsa, Edag Group

S.A. DE ELECTRIFICACIONES Y SUMINISTROS

Salesians Sant Viceng dels Horts
Sanjo Fineblanking Barcelona, SAU
Sertec Serveis Informatics
Simon, S.A.

SISINF, S.L.

SMC Espana

Solucions Robotiques Industrials
Spin Controls, S.L.

Stx

Taller d’En Pich

Talleres Alfa Torres, S.A.
TALLERES VELILLA SA
TAVIL-INDEBE, SAU

Technip Iberia, S.A.

Tecnic Consultores

TELEFONIA E INFORMATICA INTEGRADA, S.L

TEST MOTORS

TNL Beyond future

Transplant Biomedicals

Unidn Desarrollos Electrénicos, S.A.
Universitat Autonoma de Barcelona
UV-IST IBERICA SLU

Valoriza Facilities

VALORIZA FACILITIES S.A.U.

Vermis Motors
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